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P. PREVIO PERIODO PROPUESTO DENOMINACION DEL
NIV | Cant.Plazas NIV | Cant.Plazas| N° REMUNERACION TOTAL PERMANENTE Perio REMUNERACION TOTAL ANUAL CARGO ESTRUCTURAL
O |Ppta | Ocu- O |Ppta | Ocu-|Plaza REM.PRINC R.Trans BONIFICACIONES INCREMENTOS APORTES RTP doen| Remun Remun. |Bonifica- Incre- Aporte | Dia Trab | Aguinaldo| Bonif RTP PREVISTO EN EL CAP
CAT |das. pado | CAT |das. | pado| CAP| Basica Reunif Homolo Pers Fam Mov. | Dif Cargo| Respon | Asig Car |DU 11-99] RA 886 | Otros SSSS | Otros MES Meses| Princip T.Homol |ciones. mentos SSSS Municip | Jul-Dic | Escolar ANUAL 2011

ALCALDIA
F-4 1 1 F-4 1 1 1 50,06 40,47 3.929,88] 164,09 8,001 32,50 380,25 4,225,001 12 1.086,36 47.158,56| 2.455,08 0,001 4.563,00 0,00| 8.450,00] 800,00 64.513,00|Alcalde Distrital
SPF 2 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Especialista Administrativo |
STE 1 1 STF 1 1 3 50,03 23,35 1.246,12 8,001 82,50 110,00 136,80 1.520,00| 12 880,56 14.953,44] 1.086,00f 1.320,00] 1.641,60 0,00] 3.040,00] 800,00 23.721,60|Chofer |
2 2 2 2 5.745,00 88.234,60
GERENCIA MUNICIPAL
F-2 1 1 F-2 1 1 4 2.517,50 82,50 800,00 306,00 3.400,00] 12 [30.210,00 0,00{ 10.590,00 0,00 3.672,00 0,00] 6.800,00] 800,00 52.072,00|Gerente Municipal
1 1 1 1 3.400,00 52.072,00
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
F-1 1 1 F-1 1 5 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Jefe
SPF 6 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ Auditor |
SPF 7 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ Auditor |
STD| 1 1 STD 1 1 8 50,03 23,67] 1.342,80 8,00 82,50 138,00 148,05 1.645,00] 12 884,40 16.113,60| 1.086,00| 1.656,00] 1.776,60 0,00] 3.290,00| 800,00 25.606,60| Secretaria |
2 2 1 2 1.645,00 25.606,60
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
F-1 1 1 9 1.917,50 77,50 450,00 200,00 238,05 2.645,00] 12 [23.010,00 0,00 930,00| 2.400,00] 2.856,60 0,00 5.290,00] 800,00 35.286,60| Procurador Publico Municipal
0 0 1 1 2.645,00 35.286,60
GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
F-1 1 1 F-1 1 1 10 | 2.022,50 77,50 550,00 200,00 256,50 2.850,00] 12 |24.270,00 0,00] 7.530,00| 2.400,00] 3.078,00 0,00] 5.700,00] 800,00 43.778,00|GERENTE
1 1 1 1 2.850,00 43.778,00
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P. PREVIO PERIODO PROPUESTO DENOMINACION DEL
NIV | Cant.Plazas NIV | Cant.Plazas| N° REMUNERACION TOTAL PERMANENTE Perio REMUNERACION TOTAL ANUAL CARGO ESTRUCTURAL
O |Ppta | Ocu- O |Ppta | Ocu-|Plaza REM.PRINC R.Trans BONIFICACIONES INCREMENTOS APORTES RTP doen| Remun Remun. |Bonifica- Incre- Aporte | Dia Trab | Aguinaldo| Bonif RTP PREVISTO EN EL CAP
CAT |das. | pado | CAT |das. |pado| CAP| Basica | Reunif Homolo Pers | Fam | Mov. |Dif Cargol Respon | Asig Car |DU 11-99| RA 886| Otros SSSS | Otros MES Meses| Princip T.Homol |ciones. mentos SSSS Municip | Jul-Dic | Escolar ANUAL 2011
SUBGERENCIA DE PLANEAM, RACIONALIZ, ESTADISTICA E INFORMATICA
DS 1 1 11 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00] 12 |23.400,00 0,00| 6.000,00 0,00] 2.646,00 0,00] 4.900,00f{ 800,00 37.746,00]SUBGERENTE
STE 1 1 STE 1 1 12 50,04 28,04 1.776,42 8,00 82,50 164,98 1.945,00f 12 936,96 21.317,04] 1.086,00 0,00 1.979,76 0,00] 3.890,00f{ 800,00 30.009,76| Técnico Administrativo |
STE 1 1 STE 1 1 13 50,03 23,52 1.430,95 8,00 82,50 143,55 1.595,00f 12 882,60 17.171,40] 1.086,00 0,00 1.722,60 0,00] 3.190,00f{ 800,00 24.852,60| Técnico Administrativo |
2 2 3 3 5.990,00 92.608,36
SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO
EC 1 1 14 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00] 12 |23.400,00 0,00| 6.000,00 0,00] 2.646,00 0,00] 4.900,00f{ 800,00 37.746,00]SUBGERENTE
STD 1 1 STD 1 1 15 50,03 23,67 1.378,80 8,00 82,50 324,35 107,00 177,69 1.974,35| 12 884,40 16.545,60] 4.978,20] 1.284,00f 2.132,30 0,00] 3.948,70] 800,00 30.573,20| Técnico Administrativo |
SAD 1 1 SAD 1 1 16 50,02 23,10 1.031,37 8,001 82,50 107,55 1.194,99| 12 877,44 12.376,44| 1.086,00 0,001 1.290,59 0,00] 2.389,98] 800,00 18.820,45|Auxiliar Administrativo |
2 2 3 3 5.619,34 87.139,65
SUBGERENCIA FORMULADORA DE PROYECTOS
DS 1 1 17 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00| 12 |23.400,00 0,00] 6.000,00 0,001 2.646,00 0,00{ 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
SPF 18 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Economista |
SPF 19 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Ingeniero |
STD 1 1 STD 1 1 20 50,03 23,67 1.480,80 8,001 82,50 148,05 1.645,00| 12 884,40 17.769,60| 1.086,00 0,001 1.776,60 0,00] 3.290,00] 800,00 25.606,60| Técnico Administrativo |
STE 1 1 STE 1 1 21 50,03 23,52 1.328,95 8,001 82,50 107,00 144,00 1.600,00| 12 882,60 15.947,40] 1.086,00] 1.284,00] 1.728,00 0,00] 3.200,00] 800,00 24.928,00| Topoégrafo |
2 2 3 3 5.695,00 88.280,60
SUBGERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES
DS 1 1 22 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00| 12 |23.400,00 0,00] 6.000,00 0,001 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
SPE 1 1 SPE 1 1 23 50,04 28,04 1.647,42 8,001 82,50 550,00 134,00 225,00 2.500,00| 12 936,96 19.769,04] 7.686,00] 1.608,00] 2.700,00 0,00{ 5.000,00] 800,00 38.500,00| Especialista Administrativo |
SPF 24 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Ingeniero |
SPF 25 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Arquitecto i
SPF 26 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Economista |
1 1 2 2 4.950,00 76.246,00
GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
F-1 1 1 F-1 1 1 27 2.022,50 77,50 550,00 200,00 256,50 2.850,00] 12 |24.270,00 0,00] 7.530,00| 2.400,00f 3.078,00 0,00| 5.700,00] 800,00 43.778,00| GERENTE
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P. PREVIO PERIODO PROPUESTO DENOMINACION DEL
NIV | Cant.Plazas NIV | Cant.Plazas| N° REMUNERACION TOTAL PERMANENTE Perio REMUNERACION TOTAL ANUAL CARGO ESTRUCTURAL
O |Ppta | Ocu- O |Ppta | Ocu-|Plaza REM.PRINC R.Trans BONIFICACIONES INCREMENTOS APORTES RTP doen| Remun Remun. |Bonifica- Incre- Aporte | Dia Trab | Aguinaldo| Bonif RTP PREVISTO EN EL CAP
CAT |das. | pado | CAT |das. |pado| CAP| Basica | Reunif Homolo Pers Fam Mov. | Dif Cargo| Respon | Asig Car |DU 11-99] RA 886 | Otros SSSS | Otros MES Meses| Princip T.Homol |ciones. mentos SSSS Municip | Jul-Dic | Escolar ANUAL 2011
STF 28 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Técnico en Abogacia |
1 1 1 1 2.850,00 43.778,00
SECRETARIA GENERAL
F-1 1 1 F-1 1 1 29 2.022,50 77,50 450,00 200,00 247,50 2.750,00] 12 |24.270,00 0,00] 6.330,00| 2.400,00] 2.970,00 0,00] 5.500,00f{ 800,00 42.270,00]SECRETARIO GENERAL
STE 1 1 STE 1 1 30 50,03 23,52 1.326,95 8,00 82,50 104,00 143,55 1.595,00f 12 882,60 15.923,40] 1.086,00| 1.248,00f 1.722,60 0,00] 3.190,00f{ 800,00 24.852,60| Técnico Administrativo |
2 2 2 2 4.345,00 67.122,60
SUBGERENCIA DE COMUNICACIONES
DS 1 1 DS 1 1 31 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00| 12 |23.400,00 0,00] 6.000,00 0,001 2.646,00 0,00{ 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
1 1 1 1 2.450,00 37.746,00
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
F-1 1 1 F-1 1 1 32 2.022,50 77,50 550,00 200,00 256,50 2.850,00] 12 |24.270,00 0,00] 7.530,00f 2.400,00f 3.078,00 0,00{ 5.700,00] 800,00 43.778,00| GERENTE
SPE 1 1 SPE 1 1 33 50,04 28,04 1.647,42 8,001 82,50 169,00 134,00 190,71 2.119,00f 12 936,96 19.769,04] 3.114,00| 1.608,00| 2.288,52 0,00] 4.238,00] 800,00 32.754,52| Especialista Administrativo |
STD 1 1 STD 1 1 34 50,03 23,67 1.480,80 8,00 82,50 148,05 1.645,00| 12 884,40 17.769,60| 1.086,00 0,001 1.776,60 0,00] 3.290,00] 800,00 25.606,60| Técnico Administrativo |
STD 1 1 STD 1 1 35 50,02 23,11 939,37 8,001 82,50 92,00 107,55 1.195,00| 12 877,56 11.272,44] 1.086,00] 1.104,00] 1.290,60 0,00] 2.390,00] 800,00 18.820,60| Técnico Administrativo |
4 4 4 4 7.809,00 120.959,72
SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
EC 1 1 36 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00| 12 |23.400,00 0,00] 6.000,00 0,001 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
STD 1 1 STD 1 1 37 50,03 23,67 1.485,80 8,001 82,50 148,50 1.650,00| 12 884,40 17.829,60| 1.086,00 0,001 1.782,00 0,00] 3.300,00] 800,00 25.682,00| Técnico Administrativo |
STE 1 1 STE 1 1 38 50,03 23,52 1.334,95 8,001 82,50 96,00 143,55 1.595,00| 12 882,60 16.019,40] 1.086,00| 1.152,00] 1.722,60 0,00] 3.190,00] 800,00 24.852,60| Técnico Administrativo |
STE 1 1 STE 1 1 39 50,03 23,67 1.485,80 8,001 82,50 148,50 1.650,00| 12 884,40 17.829,60| 1.086,00 0,001 1.782,00 0,00{ 3.300,00] 800,00 25.682,00| Técnico Administrativo |
3 3 4 4 7.345,00 113.962,60
SUBGERENCIA DE LOGISTICA
EC 1 1 40 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00| 12 |23.400,00 0,00] 6.000,00 0,001 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
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P. PREVIO PERIODO PROPUESTO DENOMINACION DEL
NIV | Cant.Plazas NIV | Cant.Plazas| N° REMUNERACION TOTAL PERMANENTE Perio REMUNERACION TOTAL ANUAL CARGO ESTRUCTURAL
O |Ppta | Ocu- O |Ppta | Ocu-|Plaza REM.PRINC R.Trans BONIFICACIONES INCREMENTOS APORTES RTP doen| Remun Remun. |Bonifica- Incre- Aporte | Dia Trab | Aguinaldo| Bonif RTP PREVISTO EN EL CAP
CAT |das. | pado | CAT |das. |pado| CAP| Basica | Reunif Homolo Pers Fam Mov. | Dif Cargo| Respon | Asig Car |DU 11-99] RA 886 | Otros SSSS | Otros MES Meses| Princip T.Homol |ciones. mentos SSSS Municip | Jul-Dic | Escolar ANUAL 2011
0 0 1 1 2.450,00 37.746,00
SUBGERENCIA DE FINANZAS
EC 1 1 41 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00f 12 ]23.400,00 0,00] 6.000,00 0,001 2.646,00 0,00{ 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
SPE 1 1 SPE 1 1 42 1.527,00 80,00 138,001 200,00 175,05 1.945,00f 12 |18.324,00 0,00 960,00| 4.056,00] 2.100,60 0,00] 3.890,00] 800,00 30.130,60|Contador |
SPE 1 1 SPE 1 1 43 1.667,50 77,50 200,00 175,05 1.945,00f 12 |20.010,00 0,00 930,00| 2.400,00] 2.100,60 0,00] 3.890,00] 800,00 30.130,60|Contador |
STD 1 1 STD 1 1 44 50,03 23,67 1.378,80 8,001 82,50 110,00 148,77 1.653,00| 12 884,40 16.545,60] 1.086,00| 1.320,00f 1.785,24 0,00] 3.306,00] 800,00 25.727,24| Técnico en Finanzas |
STD 1 1 STD 1 1 45 50,03 23,67 1.375,80 8,001 82,50 110,00 148,50 1.650,00| 12 884,40 16.509,60| 1.086,00] 1.320,00] 1.782,00 0,00{ 3.300,00] 800,00 25.682,00/ Técnico en Finanzas |
STD 1 1 STD 1 1 46 50,03 23,67 1.376,80 8,001 82,50 104,00 148,05 1.645,00| 12 884,40 16.521,60] 1.086,00| 1.248,00f 1.776,60 0,00] 3.290,00] 800,00 25.606,60| Técnico Administrativo |
STD 1 1 STD 1 1 47 50,03 23,67 1.375,80 8,001 82,50 110,00 148,50 1.650,00| 12 884,40 16.509,60| 1.086,00] 1.320,00] 1.782,00 0,00] 3.300,00] 800,00 25.682,00|Cajero |
STE 1 1 STE 1 1 48 50,03 23,52 1.331,95 8,001 82,50 104,00 144,00 1.600,00| 12 882,60 15.983,40] 1.086,00| 1.248,00f 1.728,00 0,00{ 3.200,00] 800,00 24.928,00|Policia Municipal |
SAC 1 1 SAC 1 1 49 50,02 23,19 960,29 8,00 82,50 96,00 109,80 1.220,00] 12 878,52 11.523,48] 1.086,00f 1.152,00f 1.317,60 0,00] 2.440,00] 800,00 19.197,60| Auxiliar Administrativo |
8 8 9 9 15.758,00 244.830,64
F-1 1 1 F-1 1 1 50 2.022,50 77,50 550,00 200,00 256,50 2.850,00f 12 ]24.270,00 0,00] 7.530,00| 2.400,00| 3.078,00 0,00] 5.700,00] 800,00 43.778,00| GERENTE
1 1 1 1 2.850,00 43.778,00
SUBGERENCIA DE RECAUDACION
DS 1 1 51 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00f 12 ]23.400,00 0,00] 6.000,00 0,00|] 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
SPF 52 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Especialista en Tributacion |
SPE 1 1 SPE 1 1 53 50,04 28,04 1.671,42 8,001 82,50 110,00 175,50 1.950,00] 12 936,96 20.057,04] 1.086,00f 1.320,00] 2.106,00 0,00] 3.900,00] 800,00 30.206,00| Especialista Administrativo |
STD 1 1 STD 1 1 54 50,03 23,67 1.382,80 82,50 106,00 148,05 1.645,00] 12 884,40 16.593,60 990,00| 1.272,00] 1.776,60 0,00] 3.290,00] 800,00 25.606,60| Secretaria |l
STD 1 1 STD 1 1 55 50,03 23,67 1.351,80 8,00 82,50 500,00 134,00 193,50 2.150,00| 12 884,40 16.221,60| 7.086,00f 1.608,00] 2.322,00 0,00] 4.300,00] 800,00 33.222,00| Tesorera Il
STF 1 1 STF 1 1 56 50,03 23,35 1.292,12 8,00 82,50 64,00 136,80 1.520,00] 12 880,56| 15.505,44| 1.086,00 768,00 1.641,60 0,00] 3.040,00] 800,00 23.721,60| Técnico Administrativo |
SAC 1 1 SAC 1 1 57 50,02 23,19 993,79 8,00 82,50 104,00 113,54 1.261,50| 12 878,52 11.925,48] 1.086,00| 1.248,00] 1.362,42 0,00] 2.523,00] 800,00 19.823,42| Técnico Administrativo |
STD 1 1 STD 1 1 58 50,03 23,67 1.375,80 8,00 82,50 110,00 148,50 1.650,00] 12 884,40 16.509,60| 1.086,00f 1.320,00] 1.782,00 0,00] 3.300,00] 800,00 25.682,00|Auxiliar Administrativa |
6 6 7 7 12.626,50 196.007,62
SUBGERENCIA DE FISCALIZACION
DS 1 1 DS 1 1 61 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00f 12 |23.400,00 0,00] 6.000,00 0,00|] 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00| SUBGERENTE
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P. PREVIO

PERIODO PROPUESTO

DENOMINACION DEL

NIV | Cant.Plazas NIV | Cant.Plazas| N° REMUNERACION TOTAL PERMANENTE Perio REMUNERACION TOTAL ANUAL CARGO ESTRUCTURAL
O |Ppta | Ocu- O |Ppta | Ocu-|Plaza REM.PRINC R.Trans BONIFICACIONES INCREMENTOS APORTES RTP doen| Remun Remun. |Bonifica- Incre- Aporte | Dia Trab | Aguinaldo| Bonif RTP PREVISTO EN EL CAP
CAT |das. | pado | CAT |das. |pado| CAP| Basica | Reunif Homolo Pers Fam Mov. | Dif Cargo| Respon | Asig Car |DU 11-99] RA 886 | Otros SSSS | Otros MES Meses| Princip T.Homol |ciones. mentos SSSS Municip | Jul-Dic | Escolar ANUAL 2011
SPF 62 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Especialista en Fiscalizacion |
STD 1 1 STD 1 1 63 50,03 23,67 1.375,80 8,001 82,50 110,00 148,50 1.650,00| 12 884,40 16.509,60] 1.086,00f 1.320,00{ 1.782,00 0,00{ 3.300,00] 800,00 25.682,00|{ Técnico en Tributacion |
STD 1 1 STD 1 1 64 1.233,50 77,50 134,001 200,00 148,05 1.645,00f 12 |14.802,00 0,00 930,00| 4.008,00] 1.776,60 0,00{ 3.290,00] 800,00 25.606,60| Técnico Administrativo |
STE 1 1 STE 1 1 65 50,03 23,52 1.329,95 8,001 82,50 106,00 144,00 1.600,00| 12 882,60 15.959,40] 1.086,00| 1.272,00f 1.728,00 0,00{ 3.200,00] 800,00 24.928,00|Secretaria Il
STF 66 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Inspector Tributario |
SAC 1 1 SAC 1 1 67 50,02 23,11 978,87 8,001 82,50 101,00 111,92 1.243,50| 12 877,56 11.746,44] 1.086,00 1.212,00f 1.342,98 0,00| 2.487,00] 800,00 19.551,98|Sup y Conserv de Servicios |
5 5 5 5 8.588,50 133.514,58
SUBGERENCIA DE EJECUTORIA COACTIVA
DS 1 68 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/SUBGERENTE
SPE 1 1 SPE 1 1 69 2.022,50 77,50 300,00 200,00 200,00 252,00 2.800,00f 12 ]24.270,00 0,00] 6.930,00| 2.400,00|] 3.024,00 0,00] 5.600,00] 800,00 43.024,00| Ejecutor Coactivo
STA 1 1 STA 1 1 70 2.022,50 77,50 200,00 207,00 2.300,00f 12 ]24.270,00 0,00 930,00| 2.400,00] 2.484,00 0,00] 4.600,00] 800,00 35.484,00| Auxiliar Coactivo |
2 2 2 3 5.100,00 78.508,00
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
F-1 1 1 F-1 1 1 71 2.022,50 77,50 550,00 200,00 256,50 2.850,00f 12 ]24.270,00 0,00] 7.530,00| 2.400,00|] 3.078,00 0,00] 5.700,00] 800,00 43.778,00|GERENTE
1 1 1 1 2.850,00 43.778,00
SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
DS 1 1 72 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00f 12 ]23.400,00 0,00] 6.000,00 0,00|] 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
SPF 73 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Ingeniero Civil |
SPF 74 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Economista |
STF 75 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Cadista |
STD 1 1 STD 1 1 76 50,03 23,67 1.378,80 8,00 82,50 107,00 148,50 1.650,00] 12 884,40 16.545,60| 1.086,00f 1.284,00] 1.782,00 0,00] 3.300,00] 800,00 25.682,00| Topdgrafo |
SAC 1 1 SAC 1 1 77 50,02 23,19 978,79 8,001 82,50 101,00 111,92 1.243,50| 12 878,52 11.745,48] 1.086,00 1.212,00] 1.342,98 0,00| 2.487,00 0,00 800,00| Técnico Administrativo |
STF| 1 1 STF 1 1 78 52,53 23,52| 1.330,45 82,50 106,00 143,55 1.595,00| 12 912,60] 15.965,40] 990,00 1.272,00] 1.722,60 0,00| 3.190,00 0,00 800,00|Secretaria Il
3 3 4 4 6.938,50 65.028,00
SUBGERENCIA DE CATASTRO Y ASENTAMIENTOS HUMANOS
DS 1 1 79 | 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00] 12 |23.400,00 0,00| 6.000,00 0,00] 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00/ SUBGERENTE
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P. PREVIO

PERIODO PROPUESTO

DENOMINACION DEL

NIV | Cant.Plazas NIV | Cant.Plazas| N° REMUNERACION TOTAL PERMANENTE Perio REMUNERACION TOTAL ANUAL CARGO ESTRUCTURAL
O |Ppta | Ocu- O |Ppta | Ocu-|Plaza REM.PRINC R.Trans BONIFICACIONES INCREMENTOS APORTES RTP doen| Remun Remun. |Bonifica- Incre- Aporte | Dia Trab | Aguinaldo| Bonif RTP PREVISTO EN EL CAP
CAT |das. | pado | CAT |das. |pado| CAP| Basica | Reunif Homolo Pers Fam Mov. | Dif Cargo| Respon | Asig Car |DU 11-99] RA 886 | Otros SSSS | Otros MES Meses| Princip T.Homol |ciones. mentos SSSS Municip | Jul-Dic | Escolar ANUAL 2011
STC 1 1 STC 1 1 80 50,04 23,82 1.404,64 8,001 82,50 106,00 150,75 1.675,00] 12 886,32 16.855,68] 1.086,00 1.272,00f 1.809,00 0,00{ 3.350,00] 800,00 26.059,00| Técnico Administrativo |
STD 1 1 STD 1 1 81 50,03 23,67 1.376,80 8,001 82,50 104,00 148,05 1.645,00| 12 884,40 16.521,60] 1.086,00| 1.248,00f 1.776,60 0,00{ 3.290,00] 800,00 25.606,60| Técnico Administrativo |
STE 1 1 STE 1 1 82 50,03 23,67 1.480,80 8,001 82,50 148,05 1.645,00| 12 884,40 17.769,60] 1.086,00 0,001 1.776,60 0,00{ 3.290,00] 800,00 25.606,60| Técnico Administrativo |
STD 1 1 STD 1 1 83 50,03 23,67 1.351,80 8,001 82,50 134,00 148,50 1.650,00] 12 884,40 16.221,60| 1.086,00f 1.608,00] 1.782,00 0,00] 3.300,00] 800,00 25.682,00| Secretaria Il
4 4 5 5 9.065,00 140.700,20
SUBGERENCIA DE TRANSPORTES, TRANSITO Y VIALIDAD
DS 1 1 84 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00f 12 ]23.400,00 0,00] 6.000,00 0,00] 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00lSUBGERENTE
STD 1 1 STD 1 1 85 50,03 23,67 1.375,80 8,00 82,50 110,00 148,50 1.650,00] 12 884,40 16.509,60| 1.086,00f 1.320,00] 1.782,00 0,00{ 3.300,00] 800,00 25.682,00| Técnico Administrativo |
STE 1 1 STE 1 1 86 50,03 23,52 1.331,95 8,00] 82,50 104,00 144,00 1.600,00| 12 882,60 15.983,40] 1.086,00| 1.248,00] 1.728,00 0,00{ 3.200,00] 800,00 24.928,00| Policia Municipal |
STE 1 1 STE 1 1 87 50,03 23,52 1.331,95 5,00] 82,50 107,00 144,00 1.600,00] 12 882,60 15.983,40] 1.050,00f 1.284,00] 1.728,00 0,00] 3.200,00] 800,00 24.928,00|{Téc Capac y Difusion Il
STF 88 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Inspector de Transito |
SAC 1 1 SAC 1 1 89 930,00 77,50 200,00 108,68 1.207,50] 12 |]11.160,00 0,00 930,00| 2.400,00] 1.304,10 0,00] 2.415,00] 800,00 19.009,10|Auxiliar Administrativo |
4 4 5 5 8.507,50 132.293,10
F-1 90 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|GERENTE
SPF 91 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Especialista en Marketing |
SPF 92 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Economista |
SPF 93 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Contador |
SPF 94 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Ingeniero Agrénomo |
SPF 95 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Ingeniero Pesquero |
SPF 96 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Ingeniero de Minas |
STD 1 1 STD 1 1 97 50,03 23,67 1.375,80 82,50 550,00 110,00 197,28 2.192,00] 12 884,40 16.509,60| 7.590,00f 1.320,00] 2.367,36 0,00] 4.384,00] 800,00 33.855,36/ Técnico en Ingenieria |
1 1 1 1 2.192,00 33.855,36
EC 1 1 EC 1 1 98 2.022,50 77,50 550,00 200,00 256,50 2.850,00f 12 ]24.270,00 0,00] 7.530,00| 2.400,00|] 3.078,00 0,00] 5.700,00] 800,00 43.778,00| GERENTE
SPE 1 1 SPE 1 1 99 50,04 28,04 1.647,42 8,00 82,50 422,50 134,00 213,53 2.372,50| 12 936,96] 19.769,04| 6.156,00f 1.608,00] 2.562,30 0,00] 4.745,00] 800,00 36.577,30|Ingeniero Il
SAD 1 1 SAD 1 1 100 50,02 23,11 939,37 8,00 82,50 92,00 107,55 1.195,00] 12 877,56| 11.272,44] 1.086,00f 1.104,00] 1.290,60 0,00] 2.390,00] 800,00 18.820,60| Auxiliar Administrativo |
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P. PREVIO PERIODO PROPUESTO DENOMINACION DEL
NIV | Cant.Plazas NIV | Cant.Plazas| N° REMUNERACION TOTAL PERMANENTE Perio REMUNERACION TOTAL ANUAL CARGO ESTRUCTURAL
O |Ppta | Ocu- O |Ppta | Ocu-|Plaza REM.PRINC R.Trans BONIFICACIONES INCREMENTOS APORTES RTP doen| Remun Remun. |Bonifica- Incre- Aporte | Dia Trab | Aguinaldo| Bonif RTP PREVISTO EN EL CAP
CAT |das. | pado | CAT |das. |pado| CAP| Basica | Reunif Homolo Pers Fam Mov. | Dif Cargo| Respon | Asig Car |DU 11-99] RA 886 | Otros SSSS | Otros MES Meses| Princip T.Homol |ciones. mentos SSSS Municip | Jul-Dic | Escolar ANUAL 2011
3 3 3 3 6.417,50 99.175,90
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y ORNATO
EC 1 1 103 | 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00f 12 ]23.400,00 0,00] 6.000,00 0,00] 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00|SUBGERENTE
SPF 104 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Ingeniero Sanitario |
SPF 105 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Ingeniero Forestal
STD 1 1 STD 1 1 106 50,03 23,67 1.376,80 8,001 82,50 104,00 148,05 1.645,00| 12 884,40 16.521,60] 1.086,00| 1.248,00] 1.776,60 0,00] 3.290,00] 800,00 25.606,60|Auxiliar Administrativo |
SAC 1 1 SAC 1 1 107 50,02 23,19 981,79 82,50 101,00 111,47 1.238,50| 12 878,52 11.781,48 990,00 1.212,00f 1.337,58 0,00| 2.477,00] 800,00 19.476,58|Sup. de Conserv y Serv |
2 2 3 3 5.333,50 82.829,18
SUBGERENCIA DE COMERCIALIZACION
DS 1 1 133 | 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00f 12 ]23.400,00 0,00] 6.000,00 0,00] 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00| SUBGERENTE
SPE 1 1 SPE 1 1 134 50,04 28,04 1.647,42 8,00 82,50 134,00 175,50 1.950,00] 12 936,96] 19.769,04| 1.086,00f 1.608,00] 2.106,00 0,00] 3.900,00] 800,00 30.206,00| Especialista Administrativo |
SPF 135 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Médico Veterinario |
STD 1 1 STD 1 1 136 50,03 23,67 1.351,80 8,00 82,50 800,00 134,00 220,50 2.450,00| 12 884,40 16.221,60]10.686,00f 1.608,00] 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00|{ Técnico Administrativo I
STD 1 1 STD 1 1 137 50,03 23,67 1.375,80 8,00 82,50 110,00 148,50 1.650,00] 12 884,40 16.509,60| 1.086,00f 1.320,00] 1.782,00 0,00] 3.300,00] 800,00 25.682,00| Técnico Administrativo I
STD 1 1 STD 1 1 138 50,03 23,67 1.346,80 8,00 82,50 134,00 148,05 1.645,00] 12 884,40 16.161,60| 1.086,00f 1.608,00] 1.776,60 0,00] 3.290,00] 800,00 25.606,60| Técnico Administrativo |
STE 1 1 STE 1 1 139 50,03 23,52 1.328,95 8,00 82,50 110,00 144,27 1.603,00] 12 882,60 15.947,40| 1.086,00f 1.320,00] 1.731,24 0,00] 3.206,00] 800,00 24.973,24| Técnico Administrativo |
5 5 6 6 11.748,00 181.959,84
SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
EC 1 1 140 | 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00f 12 ]23.400,00 0,00] 6.000,00 0,00|] 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
SPF 141 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Especialista en Seguridad |
STE 1 1 STE 1 1 142 50,03 23,52 1.334,95 8,00 82,50 96,00 143,55 1.595,00] 12 882,60 16.019,40| 1.086,00f 1.152,00] 1.722,60 0,00] 3.190,00] 800,00 24.852,60| Técnico Administrativo |
STD 1 1 STD 1 1 143 50,03 23,27 1.339,79 0,01 8,00 82,50 107,00 39,40| 148,50 1.650,00] 12 879,60 16.077,48| 1.086,12| 1.756,80] 1.782,00 0,00] 3.300,00] 800,00 25.682,00| Policia Municipal |
STE 1 1 STE 1 1 144 50,03 23,52 1.334,95 82,50 104,00 143,55 1.595,00] 12 882,60 16.019,40 990,00| 1.248,00] 1.722,60 0,00] 3.190,00] 800,00 24.852,60|Policia Municipal |
STE 1 1 STE 1 1 145 50,03 23,52 1.331,95 8,00 82,50 104,00 144,00 1.600,00] 12 882,60 15.983,40| 1.086,00f 1.248,00] 1.728,00 0,00] 3.200,00] 800,00 24.928,00| Policia Municipal |
STE 1 1 STE 1 1 146 50,03 23,52 1.331,95 8,00 82,50 104,00 144,00 1.600,00] 12 882,60 15.983,40| 1.086,00f 1.248,00] 1.728,00 0,00] 3.200,00] 800,00 24.928,00| Policia Municipal |
SAD 1 1 SAD 1 1 147 50,02 23,11 943,87 8,00 82,50 96,00 108,32 1.203,50| 12 877,56| 11.326,44| 1.086,00f 1.152,00] 1.299,78 0,00] 2.407,00] 800,00 18.948,78| Auxiliar Administrativo |
SAD 1 1 SAD 1 1 148 50,02 23,11 943,87 8,00 82,50 96,00 1.203,50] 12 877,56 11.326,44| 1.086,00] 1.152,00 0,00 0,00] 2.407,00] 800,00 17.649,00|Auxiliar Administrativo |
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P. PREVIO PERIODO PROPUESTO DENOMINACION DEL
NIV | Cant.Plazas NIV | Cant.Plazas| N° REMUNERACION TOTAL PERMANENTE Perio REMUNERACION TOTAL ANUAL CARGO ESTRUCTURAL
O |Ppta | Ocu- O |Ppta | Ocu-|Plaza REM.PRINC R.Trans BONIFICACIONES INCREMENTOS APORTES RTP doen| Remun Remun. |Bonifica- Incre- Aporte | Dia Trab | Aguinaldo| Bonif RTP PREVISTO EN EL CAP
CAT |das. | pado | CAT |das. |pado| CAP| Basica | Reunif Homolo Pers Fam Mov. | Dif Cargo| Respon | Asig Car |DU 11-99] RA 886 | Otros SSSS | Otros MES Meses| Princip T.Homol |ciones. mentos SSSS Municip | Jul-Dic | Escolar ANUAL 2011
7 7 8 8 12.897,00 199.586,98
SUBGERENCIA DE MAESTRANZA
DS 1 1 151 | 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00| 12 |23.400,00 0,00] 6.000,00 0,001 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
STF 1 1 152 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Mecanico |
0 0 2 2 2.450,00 37.746,00
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
F-1 1 1 F-1 1 1 156 | 2.022,50 77,50 550,00 200,00 256,50 2.850,00] 12 |24.270,00 0,00] 7.530,00f 2.400,00f 3.078,00 0,00| 5.700,00] 800,00 43.778,00| GERENTE
1 1 1 1 2.850,00 43.778,00
SUBGERENCIA DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE
DS 1 1 157 | 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00| 12 |23.400,00 0,00] 6.000,00 0,001 2.646,00 0,00 4.900,00 0,00 36.946,00l SUBGERENTE
SPF 158 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Médico Epidemidlogo |
SPF 159 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Ingeniero Ambiental
STF 160 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Inspector Sanitario |
SAC 1 1 SAC 1 1 161 50,02 23,19 1.051,29 8,001 82,50 109,35 1.215,00| 12 878,52 12.615,48] 1.086,00 0,001 1.312,20 0,00| 2.430,00] 800,00 19.122,20| Auxiliar Administrativa |
SAD 1 1 SAD 1 1 162 50,02 23,19 1.031,37 8,001 82,50 107,56 1.195,08| 12 878,52 12.376,44| 1.086,00 0,001 1.290,69 0,00] 2.390,16] 800,00 18.821,81|Auxiliar Administrativo |
2 2 3 3 4.860,08 74.890,01
SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
DS 1 1 163 | 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00| 12 |23.400,00 0,00] 6.000,00 0,001 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
SPF 164 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Antropologo |
STD 1 1 STD 1 1 165 52,53 23,67 1.380,30 5,001 82,50 106,00 148,50 1.650,00| 12 914,40 16.563,60] 1.050,00| 1.272,00] 1.782,00 0,00{ 3.300,00] 800,00 25.682,00|Secretaria Il
STE 1 1 STE 1 1 166 50,03 23,52 1.331,95 82,50 107,00 143,55 1.595,00] 12 882,60 15.983,40 990,00| 1.284,00] 1.722,60 0,00] 3.190,00] 800,00 24.852,60| Técnico en Biblioteca |
STE 1 1 STE 1 1 167 | 1.271,50 77,50 96,00 200,00 148,05 1.645,00] 12 |]15.258,00 0,00 930,00] 3.552,00] 1.776,60 0,00] 3.290,00] 800,00 25.606,60| Profesor |
STE 1 1 STE 1 1 168 50,02 23,19 993,79 8,00 82,50 104,00 113,54 1.261,50] 12 878,52 11.925,48| 1.086,00f 1.248,00] 1.362,42 0,00] 2.523,00] 800,00 19.823,42| Auxiliar Administrativo |
SAD 1 1 SAD 1 1 169 830,00 77,50 96,00 200,00 108,32 1.203,50] 12 9.960,00 0,00 930,00] 3.552,00] 1.299,78 0,00] 2.407,00] 800,00 18.948,78| Auxiliar Administrativo |
5 5 6 6 9.805,00 152.659,40

Pagina 8




P. PREVIO PERIODO PROPUESTO DENOMINACION DEL
NIV | Cant.Plazas NIV | Cant.Plazas| N° REMUNERACION TOTAL PERMANENTE Perio REMUNERACION TOTAL ANUAL CARGO ESTRUCTURAL
O |Ppta | Ocu- O |Ppta | Ocu-|Plaza REM.PRINC R.Trans BONIFICACIONES INCREMENTOS APORTES RTP doen| Remun Remun. |Bonifica- Incre- Aporte | Dia Trab | Aguinaldo| Bonif RTP PREVISTO EN EL CAP
CAT [das. | pado | CAT |das. |pado| cAP| Basica | Reunif | Homolo | Pers | Fam | Mmov. |Dif cargo| Respon | Asigcar|DU 11-99] RA 886 | Otros | ssss | otos |  MES  [Meses| Princip | T.Homol |ciones. | mentos | ssss | municip | Jul-bic | Escolar ANUAL 2011
SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES
DS 1 1 170 | 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00| 12 |23.400,00 0,00] 6.000,00 0,001 2.646,00 0,00{ 4.900,00] 800,00 37.746,00l SUBGERENTE
SPE 1 1 SPE 1 1 171 | 1.667,50 77,50 200,00 1.945,00] 12 |]20.010,00 0,00 930,00| 2.400,00 0,00 0,00] 3.890,00] 800,00 28.030,00|{Abogado |
SPE 172 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Nutricionista |
SPE 173 0,00 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Asistenta Social |
STD 1 1 STD 1 1 174 50,03 23,67 1.375,80 8,001 82,50 110,00 148,50 1.650,00| 12 884,40 16.509,60] 1.086,00f 1.320,00f{ 1.782,00 0,00{ 3.300,00] 800,00 25.682,00/ Técnico Administrativo I
STD 1 1 STD 1 1 175 50,03 23,67 1.346,80 8,001 82,50 134,00 148,05 1.645,00| 12 884,40 16.161,60] 1.086,00| 1.608,00f 1.776,60 0,00] 3.290,00] 800,00 25.606,60| Técnico Administrativo |
STE 1 1 STE 1 1 176 50,03 23,52 1.326,95 8,001 82,50 104,00 143,55 1.595,00| 12 882,60 15.923,40] 1.086,00| 1.248,00f 1.722,60 0,00] 3.190,00] 800,00 24.852,60| Técnico Administrativo |
STD 1 1 STD 1 1 177 50,03 23,67 1.351,80 8,001 82,50 134,00 148,50 1.650,00| 12 884,40 16.221,60] 1.086,00| 1.608,00f 1.782,00 0,00{ 3.300,00] 800,00 25.682,00| Técnico Administrativo |
5 5 6 6 10.935,00 167.599,20
SUBGERENCIA DE REGISTROS CIVILES
DS 1 1 178 | 1.950,00 300,00 200,00 220,50 2.450,00f 12 ]23.400,00 0,00] 6.000,00 0,00] 2.646,00 0,00] 4.900,00] 800,00 37.746,00| SUBGERENTE
STE 1 1 STE 1 1 179 50,03 23,52 1.329,95 8,00 82,50 106,00 144,00 1.600,00] 12 882,60 15.959,40| 1.086,00f 1.272,00] 1.728,00 0,00] 3.200,00] 800,00 24.928,00|Registrador Civil |
STF 1 1 STF 1 1 180 50,03 23,35 1.222,12 8,00 82,50 134,00 136,80 1.520,00] 12 880,56| 14.665,44| 1.086,00f 1.608,00] 1.641,60 0,00] 3.040,00] 800,00 23.721,60| Técnica Administrativo |
SAC 1 1 SAC 1 1 181 50,02 23,19 1.018,79 8,00 82,50 107,00 116,06 1.289,50| 12 878,52| 12.225,48| 1.086,00f 1.284,00] 1.392,66 0,00] 2.579,00] 800,00 20.245,66|Auxiliar Administrativo |
3 3 4 4 6.859,50 106.641,26
81 81 97 99 185.957,92 2.828.519,63
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