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PRESENTACION

El Plan Estratégico Institucional Ampliado — PEI 2019 — 2024; del PEI 2019 - 2022 de
la Municipalidad Provincial de Sechura, instrumento de planificacién a mediano plazo,
orientador del plan operativo, promueve eldesarrollo integral y sostenible de laprovincia;
contiene, la declaraciéon de la politica institucional, la misién Institucional, los objetivos
estratégicos institucionales con sus indicadores; las acciones estratégicas
institucionales, la ruta estratégica institucional; la Matriz de Articulacién de Planes y la
Matriz del Plan Estratégico Institucional; y la Ficha Técnica del Indicador del OEI/AEI;
siendo necesario su implementacién, capacidad técnica corporativa, la identificacion y
compromiso de todos los actores claves internos y externos para contribuir al logro de
los objetivos del Plan de Desarrollo Local Concertado de la Provincia.

La Sub Gerenciade Planeamiento, Racionalizacion, Estadistica e Informéticafacilita el
presente plan, resultado de un trabajo del Equipo Técnico y de la Comision de
Planeamiento Estratégico designados mediante Resolucion de Alcaldia N° 057-2021-

MPS/A ademéas con la participacion concertada de los Gerentes y Subgerentes.

Se ha procurado formular este documento de gestion que sirva de base para conducir
futuros procesos de planificacion de la gestion municipal, en concordancia alas nuevas
propuestas que exige la Modernizacién de la Gestion Publica Nacional y el Sistema

Nacional de Planeamiento Estratégico.

El presente plan se formul6 siguiendo los lineamientos de la Guia para el Planeamiento
Institucional Modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD; en el marco de la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion
Publica y contiene 12 Obijetivos Estratégicos Institucionales - OEIl; 49 Acciones
Estratégicas Institucionales - AEI; 05 Capitulos y el Anexo B - 1 Matriz de Articulacién
de Planes; y el Anexo B - 2 Matriz de Plan Estratégico Institucional; Anexo B — 3 Ficha
Técnicadel Indicador de OEI/AELI.



CAPITULO |

DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

Hacer de Sechuraunaprovinciaseguray ordenada donde sus pobladores disfruten de

condiciones fisico-urbanas apropiadas para su desarrollo socio-econémico integral y

sostenible, en salud, culturay deporte; teniendo como soporte una adecuada gestion,

mejorando la calidad de los servicios cumpliendo la normativa vigente, mediante un

trabajo en equipo de nuestros servidores.

LINEAMIENTOS DE POLITICA PRIORIZADOS

Los lineamientos de politica institucionales que se han priorizado son los siguientes:

1. Produccién yempleo digno. -

Con productores agropecuarios y pesqueros que generen actividad limpia para
aumentar su competitividad y fortalecer la seguridad alimentaria, con vocacion
exportadora y con responsabilidad social; con organizaciones capacitadas

laboralmente.

2. Convivenciaarménicacondefensade losrecursos naturales. -

Disminuir el déficit de servicios basicos, ampliando la capacidad de infraestructura
y equipamiento urbano, eficiencia de redes viales; con un territorio ordenado, para
la residencia, el comercio, los negocios; aprovechando racionalmente sus

recursos.

3. Calidad de vida paratodos. -

Disminuir los indices de pobreza, con lucha contra la desnutricion, mortalidad
infantil y analfabetismo. Generar identidad local basada en su historia, cultura y
costumbres; Tener una Sechurasegura, con politicas inclusivas para los sectores
mas vulnerables.

4. Participaciony concertacion para el desarrollo. -

Modernizar la gestién publica municipal, elevando su eficacia y calidad; sin
corrupcidn y con espacios de participacion y concertacion para la gestion del
desarrollo que contribuyan a una democracia participativa.



CAPITULO I

MISION INSTITUCIONAL

Conforme alaLeyN° 27972 Ley Organicade Municipalidades que normala naturaleza,
finalidad, competencias, funciones, organizacién y recursos de las municipalidades del
pais, se establece que las municipalidades provincialesy distritales son los érganos
de gobierno promotoresdeldesarrollolocal, con personeriajuridicade derecho publico
y plenacapacidad para el cumplimiento de susfinesy que gozan de autonomia politica,
economicay administrativa en los asuntos de su competencia.

En concordancia a los lineamientos del CEPLAN, la comision, equipo técnico,
gerencias y subgerencias de la Municipalidad Provincial de Sechura, se determiné la
mision:

MISION INSTITUCIONAL

Promover el desarrollo integral y sostenible de la

Provincia de Sechura con servicios oportunos y de

calidad.




CAPITULO I

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

CODIGO

OBJETIVO ESTRATEGICO

INDICADORES

OEl. 01

Fortalecer la Gestion

Institucional

Porcentaje de cumplimiento anual del Plan

Estratégico Institucional - PEI

OEl. 02

Mejorar las condiciones dg
habitabilidad de la provincia.

Porcentaje de la poblaciéon que vive en hogares
con acceso a servicios basicos.

OEI. 03

Contribuir a la calidad de los

% de estudiantes de segundo grado de primaria
con nivel satisfactorio de comprension lectora.

servicios de educacion en la
provincia.

% de estudiantes de segundo grado de primaria
con nivel satisfactorio de comprension
matematica.

OEI. 04

Incrementar la oferta turistica
con enfoque cultural en Ila
provincia

Numero de establecimientos formales de sevicios
turisticos y/ relacionados a la cultura

OEI. 05

Promover el desarrollo humano y|
habitos saludables en la
provincia

indice de desarrollo humano y social en la
Provincia de Sechura.

OEl. 06

Contribuir con la calidad dg

Porcentaje de nifios menores de 5 afios con
Desnutricién Crénica Infantil

servicios de salud en la provincia

Porcentaje de nifios entre 0 — 5 afios con anemia.

OEl. 07

Promover el desarrollo urbano
territorial ordenado y sostenible
en la provincia.

Porcentaje de la poblacion urbana que vive en
Asentamientos Humanos improvisados o
viviendas inadecuadas

OEl. 08

Promoverla Gestion Ambiental dg
la provincia

Cantidad de Residuos dispuestos
adecuadamente en el botadero o relleno
sanitario

OEI. 09

Proteccion de la poblacion y sus
medios de vida frente ala
vulnerabilidad de riesgo de origen
natural y antropico

Numero de kil6metros de proteccion fisica frente
ariesgo de inundacion y proteccion.

OEl. 10

Mejorar el servicio de transporte y
trnsito en la provincia

Formalizacién de asociacion de vehiculos
menores de servicio urbano que prestan servicios
en la provincia.

OEl. 11

Promover la competitividad
econdmicay acceso al mercado
de productores de la provincia

Numero de productores que acceden al mercado

OEl. 12

Reducir los indices de
inseguridad ciudadana a favor

de la poblacién dela provincia

Porcentaje de implementacién del Plan Local de
Seguridad Ciudadana




CAPITULO IV

ACCIONES ESTRATEGICASINSTITUCIONALES

CODIGO ACCIONES ESTRATEGICAS INDICADORES
OEI. 01. Fortalecer la Gestion Institucional

AEIl. 01.01 Capacidades fortalecidas del personal dela Porcentaje de personal
Municipalidad capacitado delaMunicipalidad
Espacios de participacion ciudadang Numero  de reuniones realizadas con

AEL 01.02 fortalecidos en Municipalidad participaciondel vecino en laMunicipalidad

AEIl. 01.03 Recaudacion Tributaria oportuna en beneficio] Porcentaje de tributos recaudados en |4
de la Municipalidad Municipalidad

AEIl. 01.04 Instrumentos de gestién actualizados en la Numero de Instrumentos de gestién actualizados en
Municipalidad la Municipalidad

AEIl. 01.05 Servicio Civilimplementado en beneficio dela| Porcentaje de Servicio Civil implementado en |g
Municipalidad Municipalidad

AEI. 01.06 Asesoramiento institucional oportuno en| Porcentajede documentos atendidos en el plazo
beneficio dela Municipalidad

AEIl. 01.07 Gestion por procesos implementado en la Porcentajede procesos implementados con enfoquel

Municipalidad

de gestion porprocesos en la
Municipalidad

OEI. 02. Mejorar las condiciones de habitabilidad de la provincia.

Saneamiento basico con calidad en beneficio

Porcentaje cobertura de alcantarillado urbana

AEL 02.01 de la poblacién delaProvincia
Conexidn de Agua Potable en beneficio dela | Porcentaje cobertura de agua potable urbano —
AEI. 02.02 poblaciéndelaProvincia rural

OEIl. 03. Contribuir alacalidad de los servicios de educacion en la provincia.

Numero de IE que cuentan con equipamiento nuevo

AEIl 03. 01 Apoyo en equipamiento, Infraestructura y ” - —
mobiliario en II. EE dela provincia. Ngmero de IE que reciben apoyo en mantenimiento
e infraestructura
NUmero de IE que cuentan con mobhiliario nuevo
Programas educativos elaborados para los | Numero de Programas educativos elaborados para
AEI. 03.02 Educandos delaProvincia los Educandos delaProvincia

OEI. 04. Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la provincia

Asistencia técnica para el incremento del

N° de operadores turisticos registrados y
acreditados que reciben Asistencia Técnicaen la

AEIl. 04.01 turismo sostenible en laProvincia Provincia
Programa de Desarrollo Turistico | Porcentaje de implementacion del Programa de
AEL 04.02 implementado en laProvincia Desarrollo Turistico delaprovincia




OEI. 05. Promover el desarrollo humano y habitos saludables de la provincia

Programas de apoyo social de forma

permanente a grupos de poblacion

Porcentajedelapoblaciéonvulnerable que accede a

AEI. 05.01 vulnerables dela provincia los Programas de apoyo social
Programas = de  actividades deportivas Porcentaje de la poblacion que accede a los
AEL. 05.02 municipales de facil acceso paralapoblacién | oo/ b S B Bl S0 ovincia
s de la provincia 9 p
Escuelas Multidisciplinarias para jovenes y | Porcentaje de lapoblacién que accedealas
AEIl. 05.03 nifios del Distrito Escuelas Multidisciplinarias del Distrito
Servicios de bibliotecas de maneraintegral en | Porcentaje de lapoblacion que acceden alos
AEIl. 05.04 la provincia Servicios de Bibliotecaen la Provincia

OEI. 06. Contribuir conla calidad de servicios de salud en la provincia

Programas de salud preventivo - promocional
orientados a favor de la poblaciéon de la

Porcentaje de poblacién que acceden alos
Programas de Salud Preventivo -Promocional en la

AEI. 06.01 provincia Provincia
Programa de salud orientados apoblaciones | Porcentaje de poblacion que acceden al Seguro
AEL 06.02 vulnerables Integral de Salud (SIS)
OEI. 07. Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la provincia.
Plan de Desarrollo Urbano implementado de | Porcentaje de Implementacion del Plan de
AEIl. 07.01 la provincia Desarrollo Urbano
Catastro actualizado en la jurisdicciondel . . -
AEL 07.02 distrito Porcentaje de catastro actualizado en el distrito
Espacios publicos recuperados y priorizados | Porcentaje de espacios publicos recuperados en la
AEIl. 07.03 en beneficio delaprovincia. provincia
Saneamiento fisico legal de predios| Porcentajede Predioscon saneamiento fisico legal
AEL 07.04 focalizados en el distrito en el distrito
OEI. 08. Promover la Gestion ambiental de la provincial
Seqreqacién en la fuente recoleccion Nimero de toneladas de residuos sélidos
greg . 1 y ~~~ | inorgénicos recuperados segregados en fuente de
AEI. 08.01 selectivade residuos solidosparalaprovincia origen
AEI. 08.02 Manejo de residuos sélidos integral de los | Numero de toneladas anuales de residuos sdlidos
ciudadanos paralaprovincia dispuestos adecuadamente en laprovincia
AEI. 08.03 (I;/Iant'ermmle\r/ltc:dy codnservauor]bﬂerma?]enlte Porcentaje de M2 de 4reas verdes en estado 6ptimo
€ areas verdes de Uuso publico en 1a 1 yo mantenimiento en laprovincia
provincia
AEI. 08.04 Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion Porcentaie de implementacién del Plan Anual de
Ambiental implementada en beneficio de la Eval acién FichIizaciénAmbientaI
provincia u Y
AEI. 08.05 Asistencia técnica oportuna en gestion | Nimero de asistencias técnicas en gestion

ambiental a los ciudadanosen laprovincia

ambiental en laprovincia

OEIl. 09. Proteccién de la poblaciény sus medios de vida frente ala vulnerabilidad de

riesgo de origen natural y antrépico
Estudios paraestablecer el riesgo anivel N° de zonas vulnerables con evaluaciones de
AEIl. 09.01 territorial riesgo de desastres




Implementacion adecuada de medidas de

Porcentaje de avance en las medidas no
estructurales para el control de zonas criticas

AEL 09.02 proteccionfrenteapeligros frente a peligros
Poblacién con practicas sequras parala Porcentaje de personas expuestas a peligros con
A P 9 P capacidad para responder ante emergencias y
AEIl. 09.03 resiliencia desastres
AEL 09.04 Capacidad Instalada para la preparacion y | Porcentaje de Stock de kits de BAH frente a
I respuesta frente a emergencias y desastres emergencias y desastres a nivel sub nacional
Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para | . L
AEL 09.05 la gestion del riesgo de desastres N° dedocumentos técnicos Aprobados
Implt_ementqcmn de actividades N° deacciones derespuestaimplementadas
AEI. 09.06 contingenciales
Incorporacion de la GRD en la ocupaciony | Porcentaje de edificaciones que cumplen con la
AEI. 09.07 uso del territorio normatividad de seguridad en edificaciones
s L Porcentaje de participantes certificados en cursos
Personas con Formacion y Conocimiento en basicos y especializados en materia de GRD y
AEI. 09.08 GRDy ACC ACC

OEI. 10. Mejorar el servicio de transporte y transito en la provincia

Seguridad vial integral en beneficio de la

Porcentajede viasy calles con sefializaciénen el

AEl. 10.01 poblaciéndel distrito. distrito
) . Numero de autorizaciones otorgadas en la
AEL 10,02 Ordenarr_ne_:nto Integ ral_de_l transporte publico provincia
S en beneficio delaprovincia Numero de Licencias otorgadas en laprovincia
Planes implementados en reordenamiento | Porcentaje de planes implementados en
AEL 1 del transito y transporte publico en forma | reordenamiento del transito y transporte en la
-10.03 oportunaen laprovincia provincia
NUmero de Kms. nuevos en red vial vehiculary
Red vial vehicular y peatonal implementadaen | peatonal
AEIl 10.04

la provincia

Numero de Kms. rehabilitados en red vial vehicular
y peatonal

OEI. 11. Promover la competitividad econdmicay acceso al mercado de productores de
la provincia

Asistencia técnica a nuevos emprendedores

Numero de nuevos emprendedores organizados
en el cual participan los emprendedores de la

AEL 11.01 de forma oportunaen laprovincia provincia
Asistencia técnica en la formalizacion de los NGmero de establecimiento  comerciales
AEL 11.02 establecimientos de manera oportuna a los formalizados en el distrito
T comerciantes informales de laprovincia
Acciones de control y fiscalizacion de Porcentaje de establecimientos fiscalizados en
actividades econdmicas oportunas en la reentay P -
AEI 11.03 Provincia actividades economicas en el distrito
Planes de negocios implementados para el
acceso al mercado de productores agrariosy [ Numero de planes denegocios implementados
AEI. 11.04 pesqueros delaprovincia
Actividades agropecuarias desarrolladas en la| Nimero de actividades agropecuarias
AEIl. 11.05 provincia desarrolladas

10




OEIl. 12. Reducir los indices de inseguridad ciudadana a favor de la poblacién de la

provincia

Programa de seguridad ciudadanavecinal de

Porcentaje de vecinos sensibilizados en seguridad

AELl 12.01 manera focalizadaen la provincia ciudadanaen la provincia
Programas de violencia familiar de manera| Numero de vecinos atendidos en programas en
AEIl. 12.02 oportunaen beneficio delaprovincia violenciafamiliar en laprovincia
Slstfien;?nier(]jt% ir?t?egl:gldagn %:g:gggad;olg Numero de equipos huevosadquiridosen sistemas
AEIl. 12.03 quipam gral, de seguridad ciudadanaen laprovincia
poblacion
AEIl. 12.04 Plan Local de  Seguridad Ciudadana Porcentaje de implementacion del Plan Local de

implementado de manera Optima en la
provincia

Seguridad Ciudadanadelaprovincia

11




CAPITULOV
RUTA ESTRATEGICA

OEl AEI
o Vinculacién con o Vinculacién U.O. responsable
Prioridad I"c5qigo Descripcion la PGG Prioridad ™" c44ig0 Descripcion con la PGG
AEL Capacidades fortalecidas del Eje 2 Sub Gerencia de Recursos
01 01.01 personal delaMunicipalidad Lin 2.2 Humanos; Gerencia de
' Administracion y Finanzas
Sub Gerencia de
Espacios de participacion Planeamiento Racionalizacion
AEL. ciudadanafortalecidos en Eje 2, Estadistica e Informatica; Sub
02 01.02 Municipalidad Lin 2.2 Gerencia de Comunicaciones;
' ' Participacion Vecinal
AEI. Recaudacion tributaria Eje 2 .
- - ; Gerencia de Rentas; Sub
03 01.03 oportu&iﬁ:’l(:ibpe;”egg:dlo dela Lin2.2 Gerencia de Recaudacion
Sub Gerencia de
Instrumentos de gestion Planeamiento Racionalizacién
. . Estadistica Informética
04 AEL actual.lzfado.s enla Ele 2, Sub Gerencia de Presupuesto;
01.04 Municipalidad Lin 2.2 Gerencia de Planeamientoy
Presupuesto
AEL Servicio Civilimplementado en ]
o1 OEL 01 Fortalecer la Gestion . 05 01.05 beneficio dela Eje 2, Sub Gerﬁﬂﬁ']zggseecursos
' Institucional Ejezzxz Municipalidad Lin 2.2 '
in2. - ——
AEI. Asesoramiento institucional G ia Municioal G .
06 01.06 oportuno en beneficiodela Eje 2 erencia vunicipal, serencia
Municipalidad Lin2 12 de Administracion y Finanzas
Gestion por procesos )
AEI. implementado en la Eje 2, Sub Gerﬁﬂﬁ:‘;gss’?ecursos
07 01.07 Municipalidad Lin2.2 ’
Saneamiento basico con Eje 4, Sub Gerencia de
Mejorar las condiciones de 01 AEL02.01 calidad en beneficio dela Lin 4.4 Infraestructura; Gerencia de
habitabilidad de la Eje poblaciéndelaprovincia Desarrollo Urbano
02 OEL 02 provincia. 4, Conexién deaguapotable en Eje 4, Sub Gerenpia Infraestructura;
El. Lin 02 AEL02.02 | beneficio delapoblaciéndela Lin 4.4 Gerencia de Desarrollo
4.4. provincia Urbano
Contribuir ala calidad de Eje 4. Apoyo en equipamiento, Gerencia de Desarrollo Social
03 OEIL 03| los serviciosde educacion Lin4.3 Infraestructura y mobiliario en Eje 4, Sub Gerencia de Educacion
en la provincia. 01 AEI03.01 IIl. EE dela provincia. Lin4.3 Cultura Deportes
Programas Educativos . Gerencia Desarrollo Social
elaborados paralos Eje 4. Sub Gerencia de Educacion
02 AEIL.03.02 Lin4.3 Cultura Deportes,

Educandos delaProvincia

12




Asistenciatécnicaparael

Gerencia Desarrollo Social

Eje 3 ; 9
incremento del turismo sostenible Lin Sub Gerencia de Educacion
In(;re_mentar la oferta . 01 AEL04.01 en la provincia 36 Cultura Deportes Oficina
turistica con enfoque Eje 3 . turismo
cultural en la provincia Lin 3.6 Programa de desarrollo turistico Eje 3 Gerencia Dfesarrollo SOC!:’fﬂ
04 OEI. 04 implementado en la Lin Sub GcerﬁnmaDde Erctlucauon
' 02 AEI.04.02 provincia 36 ultura Deportes
: Oficina Turismo
Programas de apoyo socialde ; . .
forma permanente a grupos Eje 4. Gerencia Desarrollo Social
AEL ! Lin 4.3 Sub Gerencia de Programas
01 de poblaciénvulnerables dela Sociales
05.01 provincia
Eje 4. Programas de actividades ) Gerencia Desgrrollo Social
Lin4.3 deportivas municipales de facil LE:]e44é S.G. Edtl;cacur?n Cultura
i 2 in4. eportes
Promover el desarrollo 02 AEL05.02 acceso paralrecl)\rji(:]t():lizclon dela Oficina de Deportes
humano y habitos T p
saludables de la Escuelas multidisciplinarias para Eje 4. Gerencia de Desarrollo Sot_:[al
provincia jovenesy nifios del Lin 4.3 Sub Gerencia de Educacioén
03 AEI.05.03 distrito Cultura Deportes
05 OEI 05 Oficina de Deportes
' Servicios de bibliotecas de Eje 4. Gerencia Desarrollo Social
manera integral en la provincia Lin 4.3 S.G. Educacién Cultura
04 AEI05.04 Deportes
Biblioteca
Programas de salud preventivo - Eie 4 G "D llo Social
promocionalorientados afavor 1n" | sub Gerencia de Salud y Medio
Contribyircon lacalidad 01 AEI.06.01 de la poblacién delaprovincia 4.2 Ambiente y
de serviciosdesalud en '
la provincia Eje 4. Eie 4 Gerencia Desarrollo Social
06 OEI.06 Lind.2 Programa de salud orientados a :_in. Sub Gerencia de Salud y Medio
02 AEL06.02 poblaciones vulnerables 4o Ambiente
Plan de Desarrollo Urbano Eje 3. Gerencia Desarrollo Urbano
01 AEIL07.01 implementado en laprovincia Lin
3.2
Catastro actualizado en la Eje 3. Sub Gerencia de Catastro y
Promover el desarrollo 02 AEL07.02 jurisdiccion del distrito Lin Asentamientos Humanos
urbano territorial - o 5 3-23
o1 | omi op | oreenadoysostenbleen| g S oo eciperedoey | BeS | cun oo ge catan
: la provincia. i e Asentamientos Humanos
P Lin3.2 02 AEL.07.03 provincia. 3.2
Saneamiento fisico legal de Eje 3. Gerencia de Desarrollo
predios focalizadosen el Lin Urbano
04 AEIL07.04 distrito 392 Sub Gerencia de Catastroy

Asentamientos Humanos

13




Segregacioén en lafuente y

- s . Eje 4.
Prpmover la Gestl(_)n _ Eje 4. rec_olecmop _selectlvade Lin Unidad de Residuos Sélidos
08 OEIl. 08 | ambiental de laprovincia ; 01 AEIL08.01 residuos sélidos parala 4.9
Lin 4.2 provincia '
Manejo de residuos sélidos Eje 4.
integral delos ciudadanos para Lin Unidad de Residuos Sélidos
02 AEI.08.02 la provincia 4.2
Mantenimiento y conservacion Eje 4. Sub Unidad de Limpieza
permanente de areas verdes de Lin Tratamiento y Disposicion
03 AELI.08.03 uso publico en la provincia 4.2 Final de Residuos Solidos
Plan Anual de Evaluaciény
Fiscalizacion Ambiental ) Sub Gerencia de Salud y Medio
04 AELL08.04 | implementadaen beneficio de Eje 4. Ambiente
la provincia Lin4.2
Asistenciatécnicaoportunaen
05 AEI08.05 gestion ambiental a los Eje 4. Unidad de Residuos Sélidos
ciudadanos en laProvincia Lin4.2
Gerencia de Servicios a la
. Eje 3 Comunidad
ESFUdIOS para estab_leger el Lin Sub Gerencia de Seguridad
01 AEL09.01 riesgo anivel territorial 33 Ciudadana.
] Defensa Civil
Gerencia Servicios a la
Implementacién adecuada de Eje 3 Comunidad _
medidas de proteccidn frente Lin Sub Gerencia de Seguridad
Defensa Civil
] Gerencia Servicios a la
Proteccién dela i Acti Eje3 Comunidad
blacis " Poblacion con pra_c_tlcas_ seguras Lin Sub Gerencia de Seguridad
pobfaciony sus medios ) 03 AEI.09.03 paralaresiliencia 33 Ciudadana.
fde V'd"’l‘ '.519333 ' Defensa Civil
rent(_a _a a Lin3. Gerencia Servicios a la
_ vulnerabilidad de Capacidad instaladaparala Eje 3 Comunidad
riesgo de origen natural preparacién y respuesta frente Lin Sub Gerencia de Seguridad
y antropico 04 | AEL09.04 aemergenciasy desastres 33 Ciudadana.
Defensa Civil
Gerencia Servicios a la
09 OEL 09 Desarrollo deinstrumentos Eje 3 Comunidad
05 AEL09.05 estratégicos paralagestion del Lin Sub Gerencia de Seguridad
. riesgo de desastres 33 Ciudadana.
Defensa Civil
Gerencia Servicios a la
Impl tacion d tividad Eje 3 Comunidad
mplemen a(_:lon e_ac Ividades Lin Sub Gerencia de Seguridad
06 AEI.09.06 contingenciales 33 Ciudadana.
Defensa Civil
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Gerencia Servicios a la

IncorporaciéndelaGRD en la Eje 3 Comunidad
ocupaciéony uso del Lin Sub Gerencia de Seguridad
07 AEL.09.07 territorio 33 Ciudadana.
Defensa Civil
Gerencia Servicios a la
., Eje 3 Comunidad
Perso_nzfls con foleaDCIO: y Lin Sub Gerencia de Seguridad
08 AEL09.08 conocimientoen GRDy ACC 33 Ciudadana.
Defensa Civil
Seg_ur_ldad vialinteg r_ql en EJ? 3 Sub Gerencia de Transporte
beneficio dela poblaciéndel Lin Transito v Vialidad
01 AEIL.10.01 distrito 3.2 ransito y Vialida
Ordenamiento integraldel Eje 3 '
transporte publico en beneficio Lin SUngﬁﬁgc;avgﬁdganSpone
Mejorar el servicio de 02 AEI.10.02 de la provincia 3.2
transportey transito en Eje 3 Planes implementados en _ ,
la Lin3.2 03 reordenamiento del transitoy Eje 3 Sub CTae,re”.c'a d\?.ﬂfgngp‘me
provincia transporte publico en forma Lin ransitoy Vialida
: oportunaen laprovincia 3.2
Red vehiculary peatonal Eje 3 Sub Gerencia de Infraestructura
04 AEI.10.04 implementadaen la provincia Lin
3.2
Asistenciatécnicaa nuevos Eje 3 .
ded def Li Gerencia de Desarrollo
01 AEIL.11.01 emprendedores de _orrT_]a n Econdémico Local
oportunaen laprovincia 3.4
Asistenciatécnicaen la
formalizacién delos Sub Gerencia de
02 AEI11.02 establecimientos de manera I.Eje 3 Comercializacion
oportunaalos comerciantes Lin 3.4
Promover la informales en la provincia
competitividad Acciones decontroly Eje 3
economicay acceso al fiscalizacion de actividades Lin Sub Gerencia de Fiscalizacion
mercado de 03 AEI.11.03 econdmicas oportunas en la 34
1 productores de la provincia :
provincia Eje 3 _ Planes de negocios
Lin 3.4 |mp|r<re1renr(ir;tglg ?jse %?L%‘Elcﬁgfjsso al Eie 3 Gerencia de Desarrollo
X e Econdmico Local
OEl. 11 04 AEI11.04 agrarios y pesqueros dela Lin 3.4
provincia
Actividades agropecuarias Eje 3 Gerencia de Desarrollo
05 AEL11.05 | desarrolladas en laprovincia Lin Econdmico Local
34
_ Porcentajt_e'de _ Programa dgsegurldad Eje_z 4, Sub Gerencia de Seguridad
implementacion del o1 AEL12.01 ciudadanavecinal de manera Lin Ciudadana
Plan e focalizadaen la provincia 4.5
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12

OEl 12

Local de Seguridad
Ciudadanadela
provincia

Eje 4.
Lin4.5

Programas de violencia familiar Eje 4. Sub Gerencia de Programas
de manera oportunaen beneficio Lin Sociales;
02 AEL.12.02 de la provincia 45 DEMUNA
Sistema de seguridad ciudadana Eie 4
con equipamiento Ij_in ) Sub Gerencia de Seguridad
03 AELL12.03 integral, en beneficio dela 45 Ciudadana
poblacion )
Plan Local de Seguridad Eje 4. . .
Ciudadanaimplementadade |J_in Sub Gerencia de Seguridad
04 AEI.12.04 T - Ciudadana
manera dptimaen la provincia 4.5
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ANEXOS

ANEXO N° B-1.- MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES

OBJETIVO ESTRATEGICO TERRITORIAL

ACCION ESTRATEGICA TERRITORIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO TERRITORIAL

Explicaciéon Relacién

Coédigo Enunciado Nombre de Indicador | Cédigo Enunciado Nombre de Coédigo Enunciado Nombre de Indicador Causal con OET - AET
Indicador
Lograr que Se hatomado el OEI.11 con el
productores 25; y SIU cor[e_s;pondielnte
. con el proposito que los
agropecuarios, . )
?as Fl)JerOS Ndmero de productores| emprendedores reciban
pesd que acceden al asistencias  técnicas vy
generen  ung mercado accedan al mercado y laboren
QCtIVIdaC_i con con ética y responsabilidad
innovacion social, con el fin que las
y actividades que se lleven a
especializacién cabo sean con competitividad
OET.01 para OEIl11 [Promover 1 y eficientemente y asi
aument competitividad generen empleos honorables
. i6 dmi roductivos.
competitividad y| empleo generado : ' ferias
se logre de productores. mercado de
productores de I
fortale_cer la provincia
seguridad
alimentaria,
vocacion
exportadora
que genere|
empleo  digno
con
responsabilidad
social.
Tener un NUmero dd Sehatomado el OEI.04 con el
producto establecimientos OET yt ';‘ AET, Cot” F'
P P proposito de Incrementar la
turistico, forfngles de servicios oferta de esta, para que esto
basado en Incrementar la | lrsticos yl se lleve a  cabo
atractivos o - 4o Cantidadde fortaturfsti relacionados  a adecuadamente y se
naturales, Grado de AE. 12 ;?:rt?\?iglgges 8 eventos OEI.04 goenr a e?]rflcs) 'Sg la realice asistencia técnica a s
religiosos vy | satisfaccion turistical ' o promocion q cultura operadores turisticos
. turisticas c cultural en la acreditados. con el fin de
OET.02 | costumbres; turistica o ' ;)
provincia tener un producto turistico

gque se articule
a servicios y
oferta
productiva

productivo para generan
servicios y a la vez incentivar
a la demanda y asi generen
satisfaccion turistica.
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Disminuir el Promover de Se ha considerado la relacién
déficit acciones Volumen : Porcentaie de la | €nire el OELO2yelobjetivoy
d i i4 Mejorar las 4 ; la AT. Con el propésito de
e servicios p ra | produccion dici de | poblacién que vive en - | helt dol
basicos, AE.16 | mejorar lay| hidrica condiciones de hogares con acceso a mejorar "a coberira de
fortaleciendo calidad de | bombeados OEIl 02 habltab_llld_ad en At . alcantarillado con calidad en
. < la provincia. servicios basicos. los servicios basicos del agua
ampliando servicio anualmente potable de esta, con el fn de
OET.03 [capacidad Cobertura de agua reducir el déficit de los
soporte servicio de agua vias Mejorar el | Formalizacién de | servicios béasicos y ademas
infraestructur potable. OEL10 | servicio de | asociaciones de Obfef‘be_lf ',EfeCtiVi‘iiad 'aJey
{ sensibllizacion en redes viaes
a _ Sensibilizacion tre'lns_porte y | vehiculos menores que y asi darle buen uso a esta.
equipamiento AE19 | delbuen uso de Km transito en la | prestan servicio urbano
urbano, la ' las via mejorados provincia. en la provincia.
eficienciade s vias
redes viales y
de transporte
Cantidad de Residuos Se ha considerado la relacién
Contar con un dispuestos entre el OEI.08 con el OET y su
territorio ordenado L. adecuadamente en el respectlva AE COI'? el propQSIto
para residencia E;T\nprendlmlsgﬁ Crear formas de Cantidad de Promover |a [Potadero o relleno gg I%%T%raﬁnimsfgﬁ?afogémg
con:jercm_)ln.egouosy adecuado  dely e |y ellmllqnamqlrjdde desechos s6lidos Gestion Sanitario provincia a través de una
Srch UCC'OCT’l (;qn medio ' esechos soldos lyara  su Ambiental de la gestion adecuada de los
etensa del medio | nbiente. i _Parasu iy strializacion provincia residuos sélidos, conelfin
OET .04 amplente, industrializacion OEIL08 de obtener un territorio
racionalmente  sus ordenado para la realizacién de
recursos. negocios productivos  con
defensa del medio ambiente
Se ha considerado la relacion
. entre el OEL.O9 con el OETy su
. Proteccion de la respectiva AE, en razén de k
Acciones Emitir poblacion y sus [Numero de Kilometros de [necesidad de proteger a &
Tener unalPactos de de documentos medios de vida proteccion poblacién y a los sistemas
convivencia defensa de |ag 26 fomento a la técnicq legal frente a |a_ fisicafren.te productivo_s vulnera_bles, con
arménica entre |recursos defensadelos [protegiendo vulnerabilidad a riesgo |para reél_l[zardaccloneg dde
actividades naturales recursos los de riesgo de de inundacion c?(:\rceg\?mon e ""ICt"" ,"’: es
OET.05 foytractivas y defensa naturales. recursos naturales. origen natural 'y y proteccion. Serdzcs easfé%’eﬂ“eita%% gpgﬁ
de los antropico. de mantenimiento y convivenca
recursos naturales QEL09 arménicas.
Se ha considerado la relacion
. Contribuir con la entre el OEI.06, OEI.O05 con su
_ C_ar_npanas de Numero de calidad de _ respectiva OET y AE, con 9I
Nivel _'de higiene y camparias de servicios de salud Porcentaje_~ de propdsito de brindar un servicio
desnutricion IAE.31 [salubridad Y biai OELO6  |op |a nifios menores |de calidad y efectividad a través
infantil buen uso de los |'9'€N€Y o de 5 afios con DCI de programas de salud
alimentos. salubridad provincia orientados a  poblaciones
vulnerables. Ademas, facilitar el
acceso equitativo a una
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Disminuir los indices
de pobreza,
asumiendo unalucha
contrala
desnutricion,

Porcentaje de nifos
entre 0 — 5 afios con
anemia.

educacion integral para el
desarrollo de las capacidades

humanas a través de k
provision de entrega de
recursos educativos y

brindandoles diferentes

OET.06 [mortalidad infantil y Incidenciapara programas educativos con el fin
analfabetismo  con una mejor Promover de erradicar el analfabetismo y
educacion y salud distribucionde Nivel de q I ehl indice de desarrollo humano |[desnutricion brindando
digna, decalidad. IAE.34  |recursos cobertura OElL05 [9€%3™ ohéubrgﬁgoyysocialenla campafias de salud y

humanos educativa saludables de la Provincia de Sechura. programas educacionales.

educativosy de provincia.

salud.
Generar una Se relaciona el OEI.03 con el
identidad local OET con su respectiva AE, con
basada en su el I_rzjrodpézito tlas contril_)qir aolla

: . calidad de los servicios de

historia, culturay educacion a través de
costumbres; Contribuirala programas educativos

OET.07 |rescatando Nivel de Promocién . fias d OELO3  |calidad delos Numero de Programas |directamente  para  los
emprendimiento de [conocimiento de N campanas de servicios educativos elaborados |educandos de la provincia,
sus ciudadanos |de la historia [\E%  leventos promocion de de paralos Educandosde |ademasbrindando campafias o
para el desarrollo de la provincia culturales eventos culturales educaciénenla |laProvincia promociones de actividades
sostenible. provincia c_ostumbnstas de esta con el

fin de que los pobladores

realicen emprendimiento de los

programas innovadores que se

les brinde y se desarrollen tanto

persona como emprendedores.

La relacion entre el OEI.12

. con el OET y la AE, con el

Beq ucir los propésito de implementar el

Tener unaprovincia indicesde Porcentaje de | plan Local de seguridad

segura, inseguridad implementacién del | ciudadana en la provincia a

incorporando a los | Nivel de Consolidacion Tasa de ciudadana Plan Local de través de programas de

jovenes alas tareas | accionesde AE.44 | delaseguridad | incidencias a favor Seguridad Ciudadana. | ¢iudadana vecinal y

OET.08 | 4e desarrollo, con | violencia ciudadana delictivas. OElL12 de campafias de  violenca

oliticas inclusivas la famllle_lr con Ig flne}lldad de

P oblaciéndela red_ucw Ia_ wolenug y =

para los sectores poblaci delincuencia y mejorar &
mas vulnerables. provincia

seguridad ciudadana en k
provincia.
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La relacién entre el OEI.O1

a con el OET y la AE, con el
propésito de fortalecer la
gestién institucional a través
de capacitaciones y
asesoramiento a los
colaboradores generando un

Modernizar la . Porcentaje de | Pbuen nivel de satisfaccion en
L - % de reduccion o ellos, con el fin de modernizar
gmiit:girr;al,elg\llj;gg Lr;if:raeé?;nto d)e/ Simplificacion de requisitos y Fortqlgcer cumpllmlen,to' anual del | ja g.eStién publica municipal
; i e . AE.49 L - plazos de Gestion Plan Estratégico realizando sus actividades
su eficaciay eficiencia en administrativa o o . fi t licand
calidad, el gasto procedimientos | OELOL | Institucional Institucional. ;r'salizf’izzzi:n ;’dmir?‘igt'rgat‘i”va‘;
OET.09 destruy(_a[ldo la administrativos lo pque esto generara es
corrupciony disminucién de tiempo y costo
homogenizando de  tramites de k
procesos municipalidad lo que sera un
administrativos beneficio tanto para k&
institucion como para el
trabajador, y ademas ejecutar
accione de anticorrupcion.
Contar con Promover el| Porcentaje de la | Larelacion OEI.07, conel OET
espacios de desarrollo poblacién urbana que | Y!aAE,el propdsito es
participacién y Constitucion de | . de eventos urbano terriforial | vive en Asentamientos ;On(?fs;?rrolﬁ;r]ti%raggnzonas
concertac'|9n para [N _ de espacio de realizados ordenado Humano_m_mprowsados viviendas inadecuadas, con el
la gestion _ d_el reuniones de AES53 | participacién y _paracrear y 0 viviendas fin de fomentar el desarrolo
OET.10 | desarrollo territorial | espaciosde ’ estion de plan espaciosde OELO7 | sostenibleenla | inadecuadas. urbano territorial referidos a
qgue contribuyan ala | concertacién ge desarroIFI)o participacion provincia. fortalecer la participacion
forja de una ciudadana ciudadana.
democracia

participativa
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Sector: Gobiernos Locales
Pliego: Municipalidad Provincial de Sechura
Periodo Ampliado: 2019 - 2024

Misién Institucional: Promover el desarrollo integral y sostenible de la Provincia de Sechura con servicios oportunos y de calidad

ANEXO N° B-2.- MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Logros Esperados en el Periodo del Plan Unidad Orgéanica
OEI/AEI ) Méetodo de calculo Linea Base Valor Actual Responsable del
Nombre del Indicador Indicador
Codigo Descripcion Valor | Afo | Valor| Afo | 2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Porcentaje de Sub Gerencia
Fortalecer la cumplimiento Total, OEI Planeamiento
OEI.01 Gestion anual del Plan ejecutados/Total OEI ND 2017 | 75%]| 2018| 80% | 85% 90% 95%| 96% 97% Racionalizaci6n
Institucional Estratégico programados) *100 Estadistica e
Institucional Informatica
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.01
Capacidades Porcentajede Subgerencia de
AEI.01.| fortalecidas del personal (Servidores 0 2017 o so1sl 709 | sov 0% Lo0% Recugg;ng:rginos /i
01 personaldela capacitado dela | capacitados/Totalde ° ’ °| 100%f 100% ° Administracién
L S Servidores)* 100 I y
Municipalidad Municipalidad Finanzas
Espacios de N° dereuniones _
AEIO1 participacion realizadas con CSubggren_cuade”
.01. - 9 . omunicaciones
02 ciudadana pa"“C'_paC'On Z dereuniones 5 2017| 10 | 2018 24 28 30 32 35 40 Oficina de Participacion
fortalecidos en delvecinoen la Vecinal
Municipalidad Municipalidad
Recaudacién Porcentajede (Monto de impuesto .
AEIOL. . - ri predial ejecutado en Gerencia de Rentas //
0?? trlbtétarlaf.()pogitu?a tributos PIA/Monto impuesto 75% | 2017 | 80%| 2018| gso0s| 889%| 900 | 929%| 9496| 9506 | Subgerenciade
en beneficiodela | recaudadosenla | predialprogramado en el Recaudacion
Municipalidad Municipalidad PIA)*100
Numero de Sub Gerencia
AELOL Instrumentos de Instrumentos de 5 de Instrumentos de Planeamiento
o4 |gestion ac_tu_alizgdos g_estién Gestion actualizados 02 2017 | 04 | 2018 5 3 3 4 5 5 Racionalizacion
en la Municipalidad| actualizadosen la Estadistica e
Municipalidad Informatica
AEI.O01. Servicio Civil Porcentajede (Etapas Implementadas Gerencia de
05 i . i del Administracién
implementado en Servicio Civil 92% y
b%n eficiodela | implementado en la | Servicio CivillTotal etapas 0 2017| 0O | 2018| 10% | 50%| 80%| gq, 95% Finanzas // Sub
Municipalidad Municipalidad del Servicio Civil) Gerencia de RR. HH.
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Asesoramiento Porcentajede (NGmero de
AELO01 Institucional documentos g{gﬁz(ijc;?ée:rgoesi Secretaria General//
el ; 0 0 83% | 85%| 88% | 90% 91% 93%
06 oportuno en atendidos en el plazo/Total 75% | 2017 | 80%| 2018 Tramite Documentario
beneficio dela plazo procedimientos del
Municipalidad TUPA registrados) *100
Porcentajede
) pI’OCGSOS (PI’OCQSOS gllii%g:r:ﬁgr?tz
AE1.01 Gesti6 implementados | implementadas en el 9 9 0 0 0 0 Racionalizacion
07 estion por con enfoque mapa de procesos/Totall 0 2017| 0 |2018| 30%| 50%| 80%| 90% 92% 94% Estadistica e
implepr:()e:tejgj enla de gestion por dedzrgfjcsgssogilmgga Informatica//Unidades
rocesosen la Organicas
Municipalidad FIJ\/IunicipaIidad
Porcentaje de la . Ministerio de
Mejorar las poblacion que (Poblal(:lon que gccede Vivienda
ici vive en hogares G TS SEVIEOs]
o iz EENEIEENES € e o n basicos/Total de 75% | 2017| 80 | 2018| 85% | 88%| 90% | 99%| 96% | 9794 o
habitabilidad de la senvicios bAsicos poblacién provincial) Municipalidad
Provincia *100 Provincial de
Sechura.
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.02
Gerencia Servicios a
la Comunidad//
Saneamiento - (Poblacion que accede Subgerencia de
AELO2 basico con calidad P(;r(;fr:tajde a servicio de Formuladora de
o1 | enbeneficiodela coberiura ae alcantarillado/Totalde |  55% | 2017 | 60%| 2018| 65% | 70%| 75% 85% Proyectos//
poblaciéndela alcantarillado poblacion Subgerencia de
provincia urbano provincial) *100 80% 82% Infraestructura//
Gerencia Desarrollo
Urbano
Gerencia de Servicios
ala Comunidad //
Conexion deagua Porcentaje (Poblacion que accede FSOura?JtIE;zr;?;addee
AEL02.| potable en beneficio coberturade aservicio de agua/Total 83% | 2017 2018 Proyectos//
02 de la poblacion de agua potable de pOblailén provincial) 85% 88% | 90%| 95% | 100%| 100% [ 100% Subgerencia de
la Provincia urbano - rural 100 Infraestructura//
Gerencia Desarrollo
Urbano
Porcentaje de .
Contribuir a la estudiantes de (Ntmero de alumnos Sub Gerencia de
callclzn e segundo grado con nivel satlsfa_gtono de Educacion Culturay
e de primaria con nivel Sl E el 0 o 0 0 0 Deportes
OEI 03 de edsueg\:cci:aons dela satiZfactorio L lectora/Ntmero totalde | 28-7%| 2015 S. D.| 2018 60% | 65%| 70% | goop 82% 85% p
o Comprension Lectora alumnos UGEL
provincia evaluados)* 100
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Porcentaje de (Ndmero de alumnos
estudiantes de ) . .
do arado con nlvelsatlsfa_gtorlo Sub Gerencia de
desfi%:?ria c%n nivel de comprension 43.5% [ 2015 [ S. D.| 2018 | 50%]| 60% 65% 75% Educacién, Cultura
P tisfactorio d matematica/Nimero kA S 0 0 ol 70% 72% 0 D ’rt y
Sé‘oﬁqarcegg%ne total de alumnos EPUNES
Matgmética evaluados)* 100
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.03
Numero de IE que Gerencia de Desarrollo
cuentan con % de |E que cuentan < bSOCIaV'/ .
equipamiento nuevo| con equipamiento 103 2018 103 | 2018 | 110 115| 120 130 132 145 ubgerencia de
nuevo Educacion Culturay
Deportes
Apoyo en Nﬂn_wero de IE que )
AEL03.0|  €auipamiento, recibenapoyoen |z delE que reciben GerenCIS(():Igal?/(/esarrollo
" ) Infraestructura mantenimiento e apoyoen 125 127 .
1 raes Y| infraestructura mantenimiento e 102 | 2018 | 102 | 2018| 112 | 115 | 120 130 Subgerencia de
mobiliario en Il. EE inf truct Educacion Culturay
de la provincia. infraestructura Deportes
Numero de IE que Gerencia de Desarrollo
Cuentan % de IE que cuentan 127 Sociall/
con mobiliario con mobiliario nuevo 103 2018 103 2018 110 115 120 125 130 SUbge'ten(:la de
nuevo Educacion Culturay
Deportes
Numero de
Programas programas G iade D [
AEIL03.0 educativos educativos % de programas Soeggl]/(/:lgubege?;r?gdz
) elgt()i%rca;jnodsop:zrg :Zs elsg?arellgsos educativos 00 2017 | 00 | 2018| 02 01 01 01 01 01 Educacién Culturay
Deportes
provincia Educandosdela
provincia
| | Namero de
ncrementar la establecimientos - i
P L > de establecimientos GerenCIQ dt_e Desarrollo
0104 | e o | o teey € | Tormalesde senvcios | 00 | 2017 | 00 |2018| 02 | 04 | 05 | ©08 | 09 | 10 | EconémicoLocal
la provincia relacionados a la SRS
cultura.
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.04
N° de operadores
Asistenciatécnica tristicos
para el incremento registrados y > ?Er?srgggsres
AEL04.0 ; acreditados ) Gerencia Desarrollo
del turismo . debidamente 00 2017 02 | 2018| 05 08 10 15 P
! sostenibleen la que reCIbf—:‘n registrados y 12 14 Econdmico Local
provincia asistencia acreditados
técnicaenla
provincia
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Porcentaje de (ACIt_iViddadej |
H | P realizadas de los
Programade 'mp err(;eerlnamon programas/Total de
AEIL.04.0 desarrollo turistico actividades - .
2 implementado en la p(rjogramelalde programadas de los 0 2017 0 2018 | 25%| 50% | 70%| 80% 82% 83% Oficina de Turismo
provincia ,es_arro 0 programas de
turistico dela desarrollo turistico)
provincia *100
Promover el Indice de _ o
desarrollo humano zesa"o"o 238';;;1]322%‘2?/%‘1‘)’ Gerencia de
i umanoy 178 ( :
OEI05 . dhf)"lo'tos | sl ek +1/3(ndicede | 036 | 2017 | S.D| 2018| 0.38 | 040 0.43 | 045 | 046 | q47 | DesarmoloSocall Sub
saludabies en fa Provincia de educacion) + Socialesg
provincia de Sechura (IDEH) 1/3(Indice de PIB)
Sechura
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI 05
Programas de apoyo| Porcentaje de lal (poplacién vulnerable
social deforma poblacién que accede a los Subgerencia de
AEI.05.0] permanentea grupos| vulnerable que programas de apoyo :
1 de poblacion accedea los social/Total poblacion | 20% 2017 | 22%)| 2018| 26%| 30% | 32%| 550, 37% 38% Prograg%sF%o: iales//
vulnerablesdela | programas de vulneraoble)
provincia apoyo social 100%
Programas de .
- Porcentaje de Ia
actividades a (Poblacion que )
) poblacion Subgerencia de
AEL05.0 FIe_portlvas .| queaccedea accede alos Educacion Cultura y
5 municipales de facil | programas 10% 2017 | 12%| 2018 15%]| 20% | 25%| 30% 35% 40% Deportes// Oficina de
acceso parala 0s . programas deportivos/Poblacion D it
g, deportivos de la provincial) *100 eportes
poblaciondela rovincia
provincia p
Porcentajede la B
Escuelas poblacién (Poblacion que Subgerencia de
AEL05.0| multidisciplinarias | que accedea las ;?ﬁte.g.ig 'ﬁf\:ﬁ:ﬁgis 1906 | 2017 o018| 2006| 2506| 30%| 35% | 37% | 38% | Educacion Culturay
3 para jévenes y nifios Escuelas blal?cién 0 16% 0 0 Deportes// Oficina de
del distrito multidisciplinarias provincial) *100 Deportes
del distrito
Porcentaje de Ia| (Poblacié
ici oblacién e oblacion que i
AEL.05.0 bisti?éltgco;sddee gccede a O||os accede alos servicios 30% | 35% EdS uucggciegﬁnccflltg a y
2 X . de 10% 2017 | 12%| 2018 16%]| 20% | 25% 40% -
maneraintegral enla| servicios de biblioteca/Poblacién Deportgs{/ Oficina de
provincia biblioteca en 13  provincial)*100 Biblioteca
provincia
Porcentaje de nifios (Poblacién de nifios - MI_NSA
menotes de 5afos | conD.C.l/poblacion | 25% | 2016 | 24% | 2018| 25%| 24%| 23%| 21% | 20% | ggep | SUP Gerenciade Salud
Contribuir con la T total de nifios) * 100 y
OEI06 callddad (ljedszrv:cms
e u ; el Porcentaje de nifios (Poblacién de nifios - MINSA
provincia. entre 0 a5 afioscon | con anemia/ poblacién| 44.7% | 2015 | 38% | 2018 35%| 32%| 30%| 2504 23% 20% | Sub Gerencia de Salud
anemia total de nifios)* 100 y Medio Ambiente
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ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.06

Programas de salud Porcer!tgje de )
preventivo - poblacionque (Poblacion que
. acceden alos accede al servicio .
AELOB.O promocian al 4| Programas de salud médico 8% | 2018 | 10% | 2018| 15%| 200 | 30%| 40% | 43% | 450 |SUPgerencade Saludy
OT'en ablos_"fl a(;/o:’ € preventivo - municipal/Poblacion
apoblacionaela ; provincial) *100
provincia promocpna_lenla
provincia
Porcentajede
Programa de salud poblaciénque (Poblacién que .
; 0, 0 80% 0 0, o Subgerencia de
AEI.06.0 onentqdos a acceden al accede a_l, 40% 2017 50% 2018 60% 70% 90% 92% 94% Programas Sociales //
2 poblaciones Seguro SIS/Poblacion SISFOH
vulnerables Integral de provincial) *100
Salud (SIS)
Porcentaje de la (Poblacién que vive
poblacion en los Asentamientos )
Promover el urbana que vive en los Humanos Gerencia de Desarrollo
desarrollo urbano Asentamientos improvisados y Urbano
) Humanos viviendas 50 2%
OEI 07 denad improvisados'y inadecuadas/Totalde[ 20 2017 | 15% | 2018| 13%| 11% | 8% 0 0 3% Sub Gerencia Catastro
ordenado viviendas inadecuadas| poblacion urbana que y
y sostenible en la viven en los Asentamientos
provincia Asentamientos Humanos
Humanos ineducados),
*100
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.O
Plan de Desarrollo Porcentaje de Actividades del
AEL07.0 Urbano Implementacion del > Gerencia de Desarrollo
1 implementado de la Plan de PDU/T%tgll |a;chtlljlldades 0% 2017 0% (2018 0% [ 15% | 25%| gqo 60% 70% Urbano
provincia Desarrollo Urbano
; Porcentajede (Territorio registrado Subgerencia de
Catastro actualizado g 9
AEI.07.0 S catastro en plano catastral/ o 95% 96% Catastroy
5 en |ajur.ISd.ICCIOn del actualizado en el Total Territorio 70% 2017 | 80% | 2018 | 85%]| 88% | 92% 98% Asentamientos
distrito distrito Sechura)*100 Humanos
E i ibli Porcentaj 0 i
spacios p(lij cos orcentaje de (Namero SF espacios Subgerencia de
AEI.07.0 re;upera oSy es,p?‘:'os publicos 75% Catastroy
3 priorizados en publicos recuperados/Totalde| 40% 2017 | 50% | 2018 | 60%| 70% °[  80% 82% 85% Asentamientos
beneficio dela recuperadosenla | €spaciospublicos Humanos
provincia. provincia programados) *100
Saneamiento fisico | Porcentajede (Namero de predios Gerencia de Desarrollo
AEI.07.0 Iegal. de predios Pred ioscon saneados/Total de 70% 2017 | 80% | 2018 | 8296| 8506 | 88% 93% Urbano// Subgerencia
4 focalizadosenel | Saneamiento fisico predios) *100 90% 92% de
distrito legal en el distrito Catastroy AA. HH
Promover la Cantidad de
gestién ambiental Residuos dispuestos > de cantidad de 3050 Unidad de Residuos
OEI 08 [, adecuadamente en el | toneladasde residuos| 10459 2017 | 8350| 2018| 6120| 5040 | 3960 3000 :
de la provincia o 3110 Solidos
botadero o relleno solidos
sanitario
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ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.08

N° detoneladas
Segregacion en la deresiduos s T d i
fuente y recoleccién sélidos N de  resiauos . .
AEI.08.0 : . . P sélidos  inorganicog Unidad de Residuos
1 selec,tlyade residuos inorgéanicos recuperados en fuente 190 2018 | 190 | 2018 200 210( 215 220 230 240 Sélidos
solldos.pa.rala recuperados de origen
provincia segregados en
fuente de origen
Manejo de residuos N® detoneladas .
sélidos integral de anuales de 2 Tn de residuog
AEI.08.0 residuos sélidos sélidos anualeg Unidad de Residuos
2 e Inos o dispuestos recolectados 6800 | 2017 | 6900 | 2018 ( 7000 [ 7200| 7400 7500 7600 7700 S6lidos
cluda r?)v?nsc?: ala | adecuadamente dispuestos
P en la provincia
Mantenimientoy | Porcentajede : Sub Unidad de
conservacion M2 de areas verdes é’i{ggz \éi)rt(ijriz Z'; Limpieza
AEI.08.0 permanentede |en estado 6ptimo de o Tratamiento y
3 areas verdes de uso| mantenimiento en Ia| mantengTéZr;to/TotaJ 50% | 2017/ 60%| 2018 70% | 80%| 90% | ggo, 96% 98% ~ Disposicion
publico en la provincia verdes) *100 Final de Residuos
provincia So6lidos/GDEL
Plan anual de Porcentaje de
evaluaciony implementacion del (Metas
fiscalizacion plan anual de ejecutadas . .
AEl '408'0 ambiental evaluacion y IMetas 0 2017 | O |2018| o0, | 60% | 65% | 70% | 72% | 75% U”'dadsgﬁdﬁs'duos
implementadaen | fiscalizacién Erogramadas)
beneficiodela | ambiental 100
provincia
Asistenciatécnica Nimero de
oportunaen gestion asistencias . T . .
AEI.08. . P .. R
D89 ambiental alos | técnicas en gestién %g;‘gﬁ,’;ﬂa;;gfgn'igf 6 | 2017 | 8 |2018| 10 | 12 | 14 | 15 17 18 Unidad de Residuos
ciudadanosen la ambiental en la
provincia provincia
Proteccion de la
poblacién y sus Ndmero de kilémetros
IEl SO rotecciéndf?sica frente| Y de kildbmetros de SUbp B
CElCE frenteala P al riesgo proteccion fisica. 8 2017 8 2018 10 10.5 11 11.5 12 13 Seltee Ciudggiana U
vulnerabilidad de de inundacién y Defensa Civil
riesgo de origen proteccion
natural y antrépico
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.O
N° dezonas Z | bl Subgerencia de
AEL09.0 Estudios para vulnerables con gonoenvzslu\/:c?oenr:s 32 Seguridad Ciudadana /
'1 | establecer el riesgo evaluaciones de riesgo de 60 2017 | 60 | 2018 55 50 40 20 Defensa Civil// Gerencia
anivel territorial riesgo de desastres 30 25 de Servicios a la
desastres Comunidad.
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Porcentaje de avance
en las medidas no

(Avance en las
medidas no

Implementacion estructurales estructurales para el Subgerencia de
adecuadade para el control de control de zonas 0 o Seguridad Ciudadana //
AELOSO|  hedidas de Zonas criticasfrentea | 209% | 2017 | 20%| 2018| 2| 50%| 759%| %% | %% | 1000 | " Defensacwi
protecciénfrentea criticas frente a peligros/ Total, de 0 Gerencia de Servicios a
peligros peligros medidas no la Comunidad.
estructuralesen las
zonas criticas) * 100
Porcentaje de (Personas expuestas
personas al peligro con
N expuestas a peligros capacidad para Subgerencia de
AELL09.0 Pp b|aCIOn con con capacidad para responder_ante . . 10 . . 40% 42% . Seguridad Clud_qdana I
3 practicas seguras responderante emergenciasy 5% 2017 | 8% | 2018 )y 20% [ 30% 45% Defensa Civil //
para laresiliencia emergenciasy desastres/ Totalde 0 Gerencia de Servicios a
desastres personas expuestas al la Comunidad.
peligro con capacidad
pararesponder)* 100
Capacidad Instalada Porcentaje de
| L, Stock de kits de Kits de BAH b iad
AEI.09.0 para la preparaciony BAH frente a (Kits de 25 . ) Subgerencia de
4 respuesta frente a emergencias y entregados/Total de 0% | 2017 | 10%| 2018| - | 50% | 75% 100% | 100% | 100% | Seguridad Ciudadana //
emergenciay desastres a Kits de BAH) * 100 0 Defensa Civil
desastres nivel sub nacional
Desarrollo de
instrumentos Subgerencia de
AEI.09. . N° men t . :
509 0 estratégicos parala |, . c_iedocu entos | 3 detC!OCl'Jmen 0s ND. 2017 3 2018 5 10 15 20 21 22 Seguridad Ciudadana //
. . técnicos aprobados ecnicos Y
gestion del riesgode Defensa Civil
desastres
N° deacciones de S Su,gggrghﬂage ,
Implementacion de respuesta eguridad Lludadana
AEI.09.0 actividades implementadas 2 de documentos 1 2017| 3 | 2018| 5 10 | 15 23 Defensa Civil //
6 . il técnicos 20 22 Gerencia de Servicios a
contingenciales la Comunidad.
Porcentajede i Subgerencia de
Incorporaciéndela | edificaciones que ég‘i;’i::"aecri‘;::s Infraestructura//
AEI.09.0 GRD en la cumplen con la . Defensa
s L seguras/Numero de 0, 0, 0, = .
7 ocupaciény uso del normatividad gedificaciones 3% 20071 4o | 2018| 5% | 10% | 5041 200 23% 25% Civill Gerencia
territorio de seguridad en del distrito) * 100 de Servicios a la
edificaciones Comunidad.
AEI.09.0 Personas con Porcentaje de (Personas certificadas Su'bgere_ncia de
8 formacion y participantes aprobados/ Total de Seguridad Ciudadana /
conocimientoen certificados en participantes) * 100 15 G DefgndsaSCiviI_/(
GRD y ACC cursos basicosy ND. | 2017 | 10%| 2018 30% | 45%| 60% | 62% | 65% | pcomindad

especializados en
materia de GRD y
ACC

%
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Formalizacion de
) o asociacion de
Mejorar el servicio| vehiculos menores Sub Gerencia de
de transporte y de Y de asociacion de et el
OEI 10 e e e servicio urbano que Vehiculos menores 30 2017 | 35 2018| 40 45 50 50 52 54 Tranqurtt_e Transito y
o tan Vialidad
provincia Pres
servicios de la
provincia
ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.010
Seguridad vial Porcentajede vias | (Km. de Viasycalles '
AEL.010. integral en y calles con sefializadas/ Subgerencia de
01 beneficio dela sefializacion en el Total, de”Kmd dle vias 50% 2017 60% | 2018 75%( 80% 85% 90% 92% 94% Transri/qﬂlt_ed T(;z/i/nsno y
poblaciéndel distrito,| distrito ycalesce ia lalida
provincia)* 100
Numero de Y Permisos de Subgerencia de
. Autorizaciones circulacién otorgados aae
Transporte, Transito
Orlcri;taen arrglu(ajl;tlo otorgadas en la alos conductores de 03 2017 04 | 2018| 05 05 05 10 11 13 pViaIidad y
AEI.010. trans ogrte Ublico provincia vehleulos
02 bp fi P del NUmero de Y de licencias Subgerencig de
en bene !CIQ ela licencias otorgados a los 2400 2450 Transporte, Transito y
provincia otorgadas en la conductores de 1900 | 2017 | 2000| 2018| 2100( 2200| 2300 2500 Vialidad
provincia vehiculos menores
Planes Porcentajede
implementado Planes
senel Implementados en
AELO10 reordenamien| reordenamiento (Planes Subgerencia de
03 to de del transitoy implementados/ Totall 50% | 2017 | 60% ]| 2018| 70%| 75%| 80%| 85% 87% 88% | Transporte, Transito y
transito y transporte| transporteenla de planes)* 100 Vialidad
publico en forma provincia
oportunaen la
provincia
Numero de
Kms. nuevos en ngg ﬁ;}s\;gﬁiizfﬁde Gerencia Desarrollo
red vial peatonalen la y 15 2017 18 | 2018| 20 25 30 35 38 40 Urbano // Subgerencia
Red vial vehiculary vehiculary provincia de Infraestructura
AEI.010. peatonal peatonal
04 implementadaen la | Numero de Kms. 5 de Kms.
provincia rehabilitados en rehabilitados de red Gerencia Desarrollo
red vial vial vehiculary 6 2017 2018| 10 12 15 20 25 30 Urbano // Subgerencia
vehiculary peatonal peatonalen la 8 de Infraestructura
provincia
Promover la
competitividad
econdmicay Numero de i
> de productores que Gerencia de Desarrollo
OEIO011 m{:;geelzz Zle acﬂfggﬁgrsngcizo acceden al mercado | 4200 [ 2017 | 5000| 2018| 5500 5500| 5700f 5800 [ 5850 | 5900 G Loes]
productores de la
provincia
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ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.011

NUmero de nuevos

Asistenciatécnicaa | emprendedores
nuevos organizados en el Y de nuevos .
AEI.011. D Il
oo\ emprendedores de cual emprendedoresdela| 40 | 2017 | 45 | 2018| 50 | 50 | 50 | 50 50 | s0 | ©efencade Desanolo
forma oportunaen la participan los provincia
provincia emprendedores
de la provincia
Asistenciatécnicaen
la formalizacion de N(mero de
los establecimientos establecimiento S Establecimientos
AEI.011.| de manera oportuna . comerciales 2320 Sub Gerencia de
02 a los comerciantes comermales formalizados en la 1950 | 2017 | 2000| 2018| 2078| 2138| 2213 2293 2350 Comercializacion.
informales en la forma(l;_zad_os enel provincia
provincia Istrito
Acciones de control Porcentajede
y fiscalizacion de establecimientos (Locales Sub Gerencia d
AELO11 actividades fiscalizados en| fiscalizados/Total 100 Eiscaﬁz‘;c%ﬁ/le
0'3 ' econdmicas actividades locales con licenciadel 100% | 2017 | 100%| 2018 o 100%| 100 | 100% | 100% | 100% Subgerencia de
oportunasen la econdémicas en el funcionamiento) 0 % Comercializacién
provincia distrito *100
Planes de negocios
implementados
para el acceso al
mercado de Numero de planes i
AELOLLI productores de negocios Dbl o1 | 2018 | 02 | 2018 03 | 0a | 05 | 06 07 | os | Gerenciade Desarolo
agrariosy implementados
pesqueros dela
provincia
Actividades Numero de
agropecuarias actividades Y de actividades ;
AE(I).gll. desarrolladas en la agropecuarias agropecuarias 00 2017 01 2018| 02 03 04 05 06 07 GeIrEenue} d? Disarr(l)llo
provincia desarrolladas desarrolladas conomico Loca
Reducir los indices Porcentaje de
de Implementacion del M . i
i f Plan Local de etas ejecutadas )
inseguridad : : 100 | 100% | 100% Sub Gerencia de
OEI012 n Seguridad Ciudadana Metas 75% | 2017 85% | 2018| 90%]| 95% 100% : ;
i n favor % o Seguridad Ciudadana
CIEEIEE S de la provincia programadas) * 100 0

de la poblaciéon de
la provincia

ACCIONES ESTRATEGICAS DEL OEI.012
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Programa de Porcen_ta_jt_a de vecinos
seguridad SenSIbI|IZ€_idedS €N | (Namero de vecinos
AEI.012.| ciudadanavecina de _ Segurda sensibilizados/ 60% | 65% Subgerencia de
01 manera ciudadana en la Total, de vecinos de la 20% | 2017 25% | 2018 30%| 40% | S50% 70% Seguridad Ciudadana
focalizadaen la provineia provincia)* 100
provincia
Programas contra Namero de vecinos
la violenciafamiliar ate”d'doset” I
AEL012. de manera programas contra la Y de vecinos 200 400 5000 5300 Subgerencia de
02 oportunaen leenc'?g\i:g;:r enla atendidos 1400 | 2017 | 1500 2018 0 3000 0 5500 Seguridad Ciudadana
beneficio dela P
provincia
Sistema de Numero de equipos
seguridad d ”“_‘?(;’05
ciudadanacon adquindos en . .
AEI.012. : : sistemas de > de equipos nuevos Subgerencia de
03 equamlento seguridad adquiridos 0 2017 0 2018 23 25 30 40 42 43 Seguridad Ciudadana
'"teg r_al, en ciudadanaen la
beneficio dela provincia
poblacién
Porcentaje de
I Id implementacion (Metas ejecutadas
Plan Local de delplan localde o o o o Subgerencia de
Seguridad seguridad IMetas p*rtl)g(r)amadas) 75% | 2017 | 85% | 2018| 90%| 95% 10900 100% | 100% | 100% Seguridad Ciudadana
AEIL.012. Ciudadana ciudadana de la
04 implementadade provincia
manera 6ptimade la Porcentaje de sectores| (NUmero de sectores Subgerencia de
inci patrullados patrullados/ 920%| 95% 96% 97% | Seguridad Ciudadana
provincia Total, de sectores de 70% | 2017 | 75% | 2018 80%]| 85% 0 0 0 0
la provincia) * 100
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ANEXO N° B-3.- FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OEI/AEI

Fichatécnicadel indicador

OEI.O1:

Fortalecer la Gestion Institucional

Nombre del indicador:

Porcentaje de cumplimiento anual del Plan Estratégico Institucional

Justificacion:

El Plan Estratégico Institucional es el instrumento orientador de la gestion, dicho instrumento
permite medir los objetivos estratégicos institucionales y acciones estratégicas Institucionales,
el cual generara el fortalecimiento de la Gestion Institucional.

:R;%siréggcs)?ble del Sub Gerencia Planeamiento Racionalizacién Estadistica e Informatica.

Los responsables de las unidades orgénicas no realizan un seguimiento efectivo para cumplir
Limitaciones del| €ON actividades operativas establecido en el Plan operativo Institucional.
indicador:

Presupuesto restringido.

Método de célculo:

(Total OEI ejecutados/Total OEI programados) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado
del
Indicador:

Porcentaje Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Reportes de Subgerencia Planeamiento Racionalizacion Estadistica e Informatica.

Valor delinea

de base Valor actual |Logros esperados
ARo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor ND 75% 80% 85% 90% 95% 96% 97%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.01.01:

Capacidades fortalecidas del personal de la Municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de personal capacitado de la Municipalidad

Justificacion:

Este indicador medira el estado de los conocimientos de los trabajadores de la
Municipalidad Provincial de Sechura, este se estimara mediante evaluaciones. Para €llo se
parte de un diagnhostico que ayuda a saber las capacidades fortalecidas de los
colaboradores de la institucion.

Sub Gerencia de Recursos. Humanos// Gerencia de Administraciony Finanzas

Responsable del
indicador:
Limitaciones del
indicador:

No existe Plan de Desarrollo de Personas — PDP

Método de calculo:

(Servidores capacitados/ Total de Servidores) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje

Sentido
esperado
del

Indicador:

Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de Sub Gerencia de Recursos. Humanos// Gerencia de Administracion y

Finanzas
Valor delinea de
base Valor actual | Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor |0 0 70% 80% 90% 100% 100% 100%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.01.02: Espacios de participacion ciudadana fortalecidos en la Municipalidad

Nombre del indicador:| NUmero de reuniones realizadas con participacion del vecino en la Municipalidad

Este indicador medira las reuniones que se realizar en el trascurso del afio, la cual fortalecera

Justificacion: la participacion ciudadana.

Responsable del

indicador: Subgerencia de comunicaciones // Oficina de Participacion Vecinal.

Limitaciones del S .
indicador: Escasa participacion de la poblacién.
Método de célculo: > dereuniones
Sentido
Parametro de . esperado
medicion: Reuniones del Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de Reportes de Subgerencia de Comunicaciones // Oficina de Participacion Vecinal.

datos:

Valor delinea | Valor

de base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor S 10 24 28 30 32 35 40
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Fichatécnicadel indicador

AEI.01.03:

Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de tributos recaudados en la Municipalidad

Justificacion:

El presente indicador servira para medir el porcentaje de tributos que la poblacion
pagara, para su mismo beneficio.

Responsable
indicador:

del

Gerencia de Rentas // Subgerencia de Recaudacion

Limitaciones
indicador:

del

- Que no cancelen atiempo.

- Que no aprovechen sus beneficios.

Método de calculo:

(Monto de impuesto predial ejecutado en PIA/Monto impuesto predial programado en
el PIA) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
del
Indicador:

Porcentaje Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de Gerencia de Rentas // Subgerencia de Recaudacion

Valor delineade |Valor Logros esperados
base actual
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor
80% 85% 88% 90% 92% 94% 95%
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Fichatécnicadel indicador

AE|.01.04:

Instrumentos de gestion actualizados en la Municipalidad

Nombre del indicador:

Numero de Instrumentos de gestion actualizados en la Municipalidad

Justificacion:

Permite medir la eficiencia de los instrumentos de gestion, los cuales deben ser actualizados
en su debido momento.

_Res_ponsa.ble del Subgerencia Planeamiento Racionalizacion Estadistica e Informética.
indicador:
Presupuesto restringido
Limitaciones del
indicador:

Escaso personal capacitado

Método de calculo:

> de Instrumentos de Gestidn actualizados

Parametro de medicién:

Ndmero

Sentido
esperado
del

Indicador:

Ascendente

Fuenteybases dedatos:

Reportes de Subgerencia Planeamiento Racionalizacion Estadistica e Informatica.

Valordelineade Valor actual Logros esperados

base
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 2 4 5 3 3 4 5 5
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Fichatécnicadel indicador

AEI.01.05:

Servicio Civil implementado en beneficio de la Municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de Servicio Civil implementado en la Municipalidad

Justificacion:

Este indicador es de suma importancia ya que ayudara a mejorar los ingresos de la mayoria de
los servidores publicos e incentivar su crecimiento personal y profesional en la Administracion
Publica, ademas eleva la calidad de los servicios que el Estado brinda a los ciudadanos. Para
ello se puede dar capacitaciones como formaciénlaboral.

iR;edsi[():gngri.ble del Gerencia de Administracion y Finanzas // Subgerencia de Recursos Humanos.
- Que los trabajadores no participen en las capacitaciones.

Limitaciones del

indicador:

- Presupuesto restringido.

Método de calculo:

(Etapas Implementadas del Servicio Civil/Total etapas del Servicio Civil)

Parametro de
medicién:

Sentido

esperado
del
Indicador:

Porcentaje Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Reportes de Gerencia de Administracion y Finanzas // Subgerencia de Recursos Humanos.

Valor delinea

de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0 0 10% 50% 80% 90% 92% 95%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.01.06: Asesoramiento institucional oportuno en beneficio de la Municipalidad

Nombre del indicador: Porcentaje de documentos atendidos en el plazo

Este indicador se plantea en el marco del proceso de Modernizacion del Estado, con un
enfoque de Gestion del cambio, con la finalidad que sea eficientemente la atencién que
se brinda a los usuarios, cuando realicen un tramite los colaboradores deben aplicar
simplificacién ad ministrativa.

Justificacion:

Responsable del
indicador: Secretaria General // Tramite Documentario.
Limitaciones del

indicador: Deficiente personal capacitado

(Numero de procedimientos atendidos en el plazo/Total procedimientos del TUPA

Método de calculo: registrados) *100

Sentido

esperado
del
Indicador:

Parametro de medicién: | Porcentaje Ascendente

Fuentey bases de datos: | Reportes de Secretaria General // Tramite Documentario.

Valor %iégeade ;{:athogl Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 75% 80% 83% 85% 88% 90% 91% 93%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.01.07:

Gestidn por procesos implementado en la Municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de procesos implementados con enfoque de gestion por procesos en la
Municipalidad

Justificacion:

Este indicador mide el porcentaje de procesos implementados con enfoque de gestion,
este es el tercer pilar central a la gestion por procesos, simplificacion administracién y
organizacion institucional a fin de generar resultados 6ptimos en la mejorar continua en
la Municipalidad. Asi mismo se debe brindar una capacitacion a los trabajadores.

Responsable del | Subgerencia Planeamiento Racionalizacion Estadistica e Informatica/ Unidades
indicador: organicas.
Limitaciones del| - Presupuesto restringido

indicador:

- Deficiente capacitacion en gestion por procesos.

Método de célculo:

(Procesos implementados en el mapa de procesos/Total de procesos del mapa de
procesos) *100

Parametro de medicién:

Sentido
esperado
Porcentaje del
Indicador:

Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de Subgerencia Planeamiento Racionalizacién Estadistica e Informéatica/
Unidades Organicas.

Valor delineade Valor
base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0 0 30% 50% 80% 90% 92% 94%
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Fichatécnicadel indicador

OEI.02: Mejorar las condiciones de habitabilidad de la Provincia

Nombre del indicador: Porcentaje de la poblacién que vive en hogares con acceso a servicios basicos.

El bienestar de la poblacion es fundamental, es por ello que se le debe brindar calidad
o en los servicios basico, la Municipalidad Provincial de Sechura implementara una
Justificacion: encuesta trimestralmente que medira el nivel de los servicios basicos, con la finalidad de
mejorar continuamente.

Responsable del indicador: | Ministerio de Vivienda; Municipalidad Provincial de Sechura.

- Que los pobladores sean participes en las encuestas.
Limitaciones del indicador:
- Presupuesto Restringido.

Método de calculo: (Poblacién que accede a los servicios basicos/Total de poblacién provincial) *100
Sentido
Parametro de medicion: Porcentaje gseferado Ascendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: Reportes de Ministerio de Vivienda y Municipalidad Provincial de Sechura.
Valor de
lineade | Valor actual Logros esperados
base
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 75% 80% 85% 88% 90% 95% 96% 97%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.02.01:

Saneamiento basico con calidad en beneficio de la Poblacién de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje cobertura de alcantarillado urbano

Justificacion:

Mediante el presente indicador se medira el porcentaje de cobertura de alcantarillado
urbano, para ello se debe lograr que las entidades Administradoras de Agua cumplan con
asegurar la Calidad del Suministro de agua para consumo segun las normas vigente. Con
la finalidad de que se brinde calidad de agua en beneficio de la poblacion.

Responsable del

indicador:

Gerencia de Servicios a la Comunidad// Subgerenciade Fomuladora de

Proyectos//Subgerencia de Infraestructura//Gerencia Desarrollo Urbano

Limitaciones del

indicador:

- Presupuesto restringido.
- Estimar el nimero de viviendas que no cuentan con cobertura de agua y
alcantarillado.

Método de calculo:

(Poblacion que accede a servicio de alcantarillado/Total de poblacion Provincial) *100

Parametro de medicion:

Sentido

esperado
del
Indicado:

Porcentaje Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de Gerencia de Servicios a la Comunidad// Subgerencia de Formuladora de
Proyectos//Subgerencia de Infraestructura//Gerencia Desarrollo Urbano

Valor delineade Valor Logros esperados
base actual
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
80% 82%
Valor 550 60% 65% 70% 75% 0 0 85%
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Fichatécnicadel indicador

AE|.02.02:

Conexién de agua potable en beneficio de la poblacion de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje cobertura de agua potable urbano - rural

Justificacion:

El presente indicador servira para medir el porcentaje de cobertura de agua potable tanto
urbano —rural, caberecalcarque el acceso alos servicios de agua potable y alcantarillado
es parte lainclusion social, en la mejora calidad de vida de la provincia. Para que se lleve
a cabo la conexiénde agua potable en beneficio de esta es necesario que se realizar el
tratamiento de aguas residuales para redso y aprovechamiento de residuos sélidos y
gestion de los servicios de agua y saneamiento.

Responsable
indicador:

del

Gerencia de Servicios a la Comunidad//Subgerencia de Formuladora de
Proyectos//Subgerencia de Infraestructura//Gerencia de Desarrollo Urbano.

Limitaciones
indicador:

del

Presupuesto restringido

Método de célculo:

(Poblacion que accede a servicio de agua/Total de poblacién provincial) *100

Parametro de medicion:

Sentido

esperado
del
Indicador:

Porcentaje Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de Gerencia de Servicios a la Comunidad// Subgerencia de SMAPA//
Subgerencia de Formuladora de Proyectos//Subgerencia de Infraestructura//Gerencia de
Desarrollo Urbano.

Valor delineade Valor
actual Logros esperados
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 85% 88% 90% 95% 100% 100% 100%
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Fichatécnicadel indicador

OEI.03:

Contribuir a la calidad de servicios de educaciéon de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de estudiantes de segundo grado de primaria con nivel satisfactorio de
Comprension Lectora.

Justificacion:

Este indicador permite medir el nivel de estudios de segundo grado de primaria en la
compresion lectora, donde se les realizara una evaluacion, el cual nos ayudara a saber €l
porcentaje de los estudiantes que estén en un nivel satisfactorio, con la finalidad de contribuir
ala calidad del servicio educativo en la Provincia de Sechura.

Responsable del

indicador:

Subgerencia de Educacién Cultura 'y Deporte. UGEL

Limitaciones del

indicador:

Escasa importancia delos alumnos para llevar a cabo la evaluacion.

Método de calculo:

(Numero de alumnos con nivel satisfactorio de comprensioén lectora/Numero total de alumnos
evaluados) *100

Parametro de

medicion:

Sentido
esperado
del
Indicador:

Porcentaje Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Reportes de Subgerencia de Educacion Culturay Deporte. UGEL

Valor delinea valor
de base Logros esperados
actual
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 58.70% N.D. 60% 65% 70% 80% 82% 85%
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Fichatécnicadel indicador

OEI.03; Contribuir a la calidad de servicios de educacion de la Provincia

Porcentaje de estudiantes de segundo grado de primaria con nivel satisfactorio de Compresion

Nombre del indicador: Matematica

El presente indicador servira para medir el porcentaje de estudiantes del grado de primaria con
nivel satisfactorio de comprension Matematica, para que los docentes brinden una educacion
Justificacion: eficiente y de calidad se les debe evaluar para mejorar la calidad educativa. Como bien
sabemos la evaluacién del docente es una herramienta muy importante porque va a contribuir
alos alumnos.

Responsable del . .

indicador: Subgerencia de Educacién Cultura 'y Deporte. UGEL

Limitaciones del : . .
indicador: Escasa importancia delos alumnos para llevar a cabo la evaluacion.

(Numero de alumnos con nivel satisfactorio de comprension matematica/Numero total de

Método decalculo: |2 oq evaluados) *100

Sentido

Parametro de : esperado

medicion: Porcentaje del Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de Reportes de Subgerencia de Educacion Culturay Deporte. UGEL

datos:

Valor delinea Valor

de base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor| 43.50% N.D. 50% 60% 65% 70% 2% 75%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.03.01. Apoyo en equipamiento, Infraestructura y mobiliario en II.EE de la provincia.

Nombre del indicador: Numero de [E que cuentan con equipamiento nuevo

El presente indicador servira para medir la efectividad y el apoyo que se ledaraalalE a
través de equipamiento, Infraestructura y mobiliario, el cual contribuye al desarrollo
cognoscitivo de los estudiantes con la finalidad de ayudar a mejorar el desempefio
escolary garantizar sus condiciones de calidad, funcionamiento y comodidad.

Justificacion:

i'?ﬁjsigggg?_ble del Gerencia de Desarrollo social// Subgerencia de Educacion Cultura'y Deporte
!_lmltacmrjes del| Presupuesto Restringido.
indicador:
Método de calculo: ¥ de IE que cuentan con equipamiento nuevo
Sentido
Pardmetro de medicién: | Namero gz;lz)erado Ascendente
Indicador:

Fuentey bases de datos: Reportes de Gerencia de Desarrollo social// Subgerencia de Educacion Cultura 'y

Deporte
Valc?er gg;nea ;/C"’tlhogl Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 103 103 110 115 120 130 132 145
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Fichatécnicadel indicador

AE|.03.01.

Apoyo en equipamiento, Infraestructuray mobiliario en Il.LEE de la provincia.

Nombre del indicador:

Numero de |IE que reciben apoyo en mantenimiento e infraestructura

Justificacion:

El presente indicador servira para medir la efectividad y el apoyo que seledardalalE a
través del mantenimiento e infraestructura; este es fundamental porque contribuye al
desarrollo cognoscitivo de los alumnos, asimismo ayuda a mejorar el desempefio escolar
de los alumnosy profesores. Para ello se debera hacer una evaluacion o diagndstico.

Responsable del

indicador:

Gerencia de Desarrollo Social// Subgerencia de Educacion Cultura y Deporte

Limitaciones del

indicador:

- Aplicacion de
diagndstico. - Presupuesto
restringido.

Método de calculo:

X de IE que reciben apoyo en mantenimiento e Infraestructura

Parametro de medicién:

Sentido
esperado
del
Indicador:

Ndmero Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de Gerencia de Desarrollo social// Subgerencia de Educacion Cultura 'y
Deporte

Valor de valor

lineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 102 102 112 115 120 125 127 130
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Fichatécnicadel indicador

AE|.03.01.

Apoyo en equipamiento, Infraestructura y mobiliario en Il.EE de la provincia.

Nombre del indicador:

Numero de |.E que cuentan con mobiliario nuevo.

Justificacion:

El presente indicador servira para medir la efectividad y la ayuda que se le dardala lE a
través un nuevo mobiliario porque las II.EE debe contar con un mobiliario adecuado, con
la finalidad de que los alumnos se encuentren en un ambiente equipado; porque si bien
es cierto esto les ayudara a captar mejor los aprendizajes que imparten sus profesores.

Responsable
indicador:

del

Gerencia de Desarrollo Social// Subgerencia de Educacion Cultura'y Deporte.

Limitaciones
indicador:

del

- Presupuesto restringido

Método de célculo:

X del. E que cuentan con Mobiliario nuevo

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
Numero del
Indicador:

Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de Gerencia de Desarrollo social// Subgerencia de Educacion Cultura 'y
Deporte

Valor delineade Valor
actual Logros esperados
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 103 110 115 120 125 127 130
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Fichatécnicadel indicador

AE|.03.02.

Programas educativos elaborados para los educandos de la Provincia.

Nombre del indicador:

Numero de programas educativos elaborados para los educandos de la Provincia.

Justificacion:

Este indicador permite medir el nUmero de programas educativos los cuales son
elaborados para los alumnos, a través de diferentes programas como el idioma ingles y
el programa software educativo, estos son de suma importancia porque ayuda al
estudiante a desarrollar eficientemente.

Responsable
indicador:

del

Gerencia de Desarrollo social// Subgerencia de Educacion Cultura'y Deporte

Limitaciones
indicador:

del

- Presupuesto restringido
- Evaluaciones o diagnéstico de los programas.

Método de calculo:

¥ de programas educativos

Parametro de medicion:

Sentido

esperado
del
Indicador:

Ndmero Descendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de Gerencia de Desarrollo Social// Subgerencia de Educacion Cultura 'y
Deporte

Valor delineade | Valor
base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 01
Valor 00 00 02 01 0L 01
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Fichatécnicadel indicador

OEI.04:

Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la Provincia.

Nombre del indicador:

Numero de establecimientos formales de servicios turisticos y relacionados a la cultura.

Justificacion:

Este indicador permite medir el nimero de establecimientos formales de servicios
turisticos con el objetivo de incrementar la oferta turistica con enfoque cultural, porque si
bien es cierto contar con servicios turisticos formales y competitivos les permitira alos
visitantes disfrutar y sentir seguros. Con la finalidad de incrementar la oferta turistica
para ello deben; escuchar y hablar con los turistas, estar atentos a las tendencias del
mercado, pensar tecnoldgicamente, detectar aspectos mejorables, entre otros.

Responsable del _ _
indicador: Gerencia de Desarrollo Econdémico Local

S Elincremento es el nivel de aprobacion de la calidad del servicio turistico y relacionado
Limitaciones del

indicador:

a la cultura que contribuye significativamente a la poblacién, para cumplir con este se
debe trabajar mancomunadamente. Limitaciones presupuesto restringido.

Método de calculo:

¥ de establecimientos formales de servicios turisticos

Pardmetro de medicion:

Sentido
esperado
del

Indicado:

Numero Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de Gerencia de Desarrollo Econdmico Local

Valor delineade | Valor

base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 00 00 02 04 06 08 09 10
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Fichatécnicadel indicador

AEI.04.01:

Asistencia técnica para el incremento del turismo sostenible en la Provincia.

Nombre del indicador:

NUmero de operadores turisticos registrados y acreditados que reciben asistencia

técnica en la Provincia.

Justificacion:

Esteindicador permite medir el nimero de operadoresturisticos registrados y acreditados
en la Provincia con el objetivo de recibir asistencia técnica para incrementar el turismo
sostenible, capacitandolos con la finalidad de ofrecer un desplazamiento mas seguro y

constituir una valiosa fuente de informacién a los turisticas.

Responsable del . -
indicador: Gerencia de Desarrollo Econdmico Local
Limitaciones dell Presupuesto restringido

indicador:

- Evaluacién del personal
- Inasistencias a las capacitaciones

Método de calculo:

¥ Operadores turisticos debidamente registrados y acreditados

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
Ndmero del
Indicador:

Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de Gerencia de Desarrollo Econémico Local

Valor delineade Valor Loar rad

base actual 0gros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 00 02 05 08 10 12 14 15
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Fichatécnicadel indicador

AEI.04.02:

Programa de desarrollo turistico implementado en la Provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de implementacion del programa de desarrollo turistico de la Provincia

Justificacion:

Mediante el presente indicador se medira el porcentaje de implementacion del programa
dedesarrolloturistico con el objetivo de ejecutar los programas turisticos los cuales deben
ser innovadores y eficientes, para que estos se lleven a cabo, deben fortalecer la
capacitacion en turismo lo que quiere decir es desarrollar un sistema en gerenciamiento
de la formacién del recurso humano para el turismo, fortalecimiento del presupuesto
orientado al turismo, cultura de calidad y excelencia en la presentacion de servicios
turisticos, entre otros.

Responsable
indicador:

del

Oficina de Turismo

Limitaciones
indicador:

del

- Presupuesto restringido
- Que no se realicen eficientemente los programas.

Método de calculo:

(Actividades realizadas de los programas/Total de actividades programadas de los
programas de desarrollo turistico) *100

Sentido
Pardmetro de medicién: | Porcentaje gse?erado Ascendente
Indicador:
Fuentey bases de datos: | Reportes de Oficinade Turismo
Valor de Valor Loar rad
lineade base | actual 0gros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
valor 00 0 25% 50% 70% 80% 82% 83%
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Fichatécnicadel indicador

OEI.05:

Promover el desarrollo humano y habitos saludables en la Provincia de Sechura

Nombre del indicador:

indice de Desarrollo Humano y Social en la Provincia de Sechura (IDEH)

Justificacion:

El indice de Desarrollo Humano (IDH) es un indicador del desarrollo humano por pais Este
indicador mide aspectos como: Vida larga y saludable, educacion y nivel de vida digna,
traducido en esperanza de vida, la alfabetizacion, la educacion y el nivel de vida. La provincia
de Sechura, si bien se encuentra en un IDH= 0.361641.

Responsable del

indicador:

Gerencia de Desarrollo Social//Subgerencia de Programas sociales

Limitaciones del

indicador:

- El incremento del IDH en la Provincia

- Evaluar los tres parametros del IDH los cuales son: Vida larga y saludable, educacion
y nivel de vida digno.

Método de calculo:

IDH=1/3(indice de esperanza de vida) +1/3(indice de educacion) +1/3(indice de PIB)

Parametro de

medicion:

Sentido
esperado
del
Indicado:

indice Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Reportes de Gerencia de Desarrollo Social//Subgerencia de Programas Sociales

Valor delineade base| Valor
actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor
0.36 N.D 0.38 0.40 0.43 0.45 0.46 0.47
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Fichatécnicadel indicador

AEI.05.01:

Programas de apoyo saocial de forma permanente a grupos de poblacion vulnerables de la
Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacién vulnerable que accede a los programas de apoyo social

Justificacion:

Este indicador mide el porcentaje de la poblacion vulnerable a través de los programas de
apoyo social de forma permanente, como atencion y proteccion al menor, atencién integral de
la poblacién adulto mayor, atencion integral al discapacitado, entre otros.

Res_ponsa.ble del Subgerencia de Programas Sociales // SISFOH
indicador:

- Presupuesto restringido.
Limitaciones del

indicador:

- Inasistencias de la poblacion.

Método de calculo:

(Poblacion vulnerable que accede a los programas de apoyo social/Total poblacion
vulnerable) *100%

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
del
Indicado:

Porcentaje Ascendente

Fuente y bases de

datos:

Subgerencia de Programas Sociales // SISFOH

Valor de lineade base

Valor

actual| Logros esperados

2017

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Valor 20%

22% 26% 30% 32% 35% 37% 38%
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Fichatécnicadel indicador

Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacion de la

AE|.05.02: provincia.

Nombre del indicador: | Porcentaje de la poblacion que accede a los programas deportivos de la provincia

Este indicador medira el porcentaje de la poblacién a través de programas deportivos
municipales, entre unos de los programas deportivos podria ser la implementacion de una
e, escuela deportiva municipal, actividades con juegos de mesa o recreativas, entre otros para
Justificacion: ) ? >

gue estos se desarrollen debe haber una evaluacion del programa donde se vera el nimero
de personas que se inscriben en cada una de las acciones programadas, asistencia y
continuidad de las personas inscritas en cada actividad.

Res_ponsqble del Subgerencia de Educacién culturay Deporte// Oficina de Deportes.

indicador:

!_|m_|taC|or.1% del Presupuesto Restringido

indicador:

Método de calculo: (Poblacion que accede a los programas deportivos/Poblacion provincial) *100%
Sentido

Parametro de medicién:| Porcentaje gz?erado Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de Subgerencia de Educacién culturay Deporte// Oficina de Deportes.

datos:

Valor delineade base Xglg;l Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 10% 12% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.05.03:

Escuelas multidisciplinarias para jévenes y nifios del distrito

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacién que accede a las Escuelas Multidisciplinarias del distrito

Justificacion:

Mediante el presente indicador se monitoreara la poblacion que accede a las Escuelas
Multidisciplinarias implementados en la Municipalidad Provincial de Sechura, programa
contribuye en parte ala educacion de jévenes y nifios del distrito de Sechura.

Responsable del

indicador:

Subgerencia de Educacién Cultura y Deportes// Oficina de Deportes

Limitaciones del

indicador:

En gran parte este indicador se medira y sera positivo de acuerdo a la participacion de
los jévenes y nifios en este tipo de programas y escuelas multidisciplinarias.

Presupuesto restringido

Método de calculo:

(Poblacion que accede a las escuelas multidisciplinarias / Poblacion Provincial) *100%

Parametro de medicion:

Sentido

esperado
del
Indicador:

Porcentaje Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de Subgerencia de Educacion Cultura y Deporte - Oficina de Deportes

Valor delineade | Valor
base actual Logros esperados
o 2024
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Valor 12% 16% 20% 25% 30% 35% 37% 38%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.05.04:

Servicios de Bibliotecas de manera integral en la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacién que accede a los servicios de Bibliotecaen la Provincia

Justificacion:

El presente indicador medira el porcentaje de la poblacién que accede al Servicio de
Bibliotecas en la Provincia, el cual contribuyen a la educacion de la poblacion. Con la
finalidad de garantiza el acceso a la informacion que necesiten las personas por igual.
Es decir, la Biblioteca es ni mas ni menos una institucion fundamental.

Responsable
indicador:

del

Subgerenciade Educacién Culturay Deportes// Oficinade Biblioteca

Limitaciones
indicador:

del

- De que no le proporcionen los libros
adquiridos.- Uninadecuado servicio de calidad.

Método de célculo:

(Porcentaje que accede a los servicios de biblioteca / Poblacion provincial) *100

Parametro de medicién:

Sentido

Porcentaje gseferado

Indicador:

Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de Subgerencia de Educacion Culturay Deportes// Oficinade Biblioteca

Valor delineade | Valor

base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 10% 12 % 16% 20% 25% 30% 35% 40%
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Fichatécnicadel indicador

OEI.06: Contribuir con la calidad de servicios de salud de la Provincia

Nombre del indicador: | Porcentaje de nifios menores de 5 afios con Desnutricion Crénica Infantil

Este indicador permite obtener datos de la poblacién de nifios menores de 5 afios que tienen
Justificacion: D.C.l, en gran parte medir el trabajo de los diferentes Programas de Alimentacion
implementados en los gobiernos locales calidad en temas de salud.

Responsable del . . .
indicador: MINSA — Subgerencia de Salud y Medio Ambiente
Es un &mbito que necesariamente debe contar con la intervencién, apoyo del Ministerio de
o Salud para reducir en su totalidad la D.C.|

Limitaciones del
indicador: Deficiente coordinacion entre Municipalidad y Ministerio de Salud
Método de calculo: (Poblacion de nifios con DCI/ Pablacion total de nifios) * 100

Sentido
Parametro de medicién: | Porcentaje gse||oerado Descendente

Indicador:

Fuentey bases dedatos:
Reportes de MINSA. Subgerencia de Salud y Medio Ambiente

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2016 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 25% 24% 25% 24% 23% 21% 20% 18%
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Fichatécnicadel indicador

OEI.06:

Contribuir con la calidad de servicios de salud de la Provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de nifios menores de 5 afios con anemia

Justificacion:

Este indicador permite obtener datos de la poblacién de nifios menores de 5 afios que
tienenanemia, engran parte medir el trabajo de los diferentes Programas de Alimentacion
implementados en los gobiernos locales para contribuir con la calidad en temas de salud.

Responsable
indicador:

del

MINSA — Subgerencia de Salud y Medio Ambiente

Limitaciones
indicador:

del

Es un ambito que necesariamente debe contar con la intervencion, apoyo del Ministerio
de Salud para reducir en su totalidad la anemia.

Deficiente coordinacion entre Municipalidad y Ministerio de Salud

Método de calculo:

(Poblacion de nifios con anemia / Poblacion total de nifios) * 100

Parametro de medicién:

Sentido
esperado
del
Indicador:

Porcentaje

Descendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de MINSAy Sub Gerencia de Salud y Medio Ambiente.

Valor delineade base

Valor actual | Logros esperados

2018 2019 2020

2021

2022

2023

2024

Valor 44.7 %

38% 35% 32%

30%

25%

23%

20%
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Fichatécnicadel indicador

AE|.06.01

Programas de salud preventivo - promocional orientados a favor de la poblacion de la
provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de poblacion que acceden a los programas de salud preventivo -promocional
en la provincia

Justificacion:

Mediante el presente indicador, se monitoreara la poblacién en general que accede a
programas de salud preventivo impulsados desde la Municipalidad, programas orientados
a mantener una poblacién saludable con herramientas y conocimientos para la prevencion
de diferentes enfermedades.

Responsable del

indicador:

Subgerencia de Salud y Medio Ambiente

Limitaciones del

indicador:

El indicador esta sujeto enteramente a la participaciéon de la poblacién en los diferentes
programas de salud preventiva.
Poca cultura de prevencién en la salud por parte de la poblacion.

Método de célculo:

(Poblacién que accede al servicio médico municipal/poblacion provincial) *100

Sentido

Parametro de medicién:| Porcentaje gzﬁ)erado Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de

datos:

Reportes de Subgerencias de Salud y Medio Ambiente.

. Valor
Valor delinea de base actual Logros esperados
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 8% 10% 15% 20% 30% 40% 43% 45%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.06.02

Programa de salud orientada a poblaciones vulnerables.

Nombre del indicador:

Porcentaje de poblacion que acceden al Seguro Integral de Salud (SIS)

Justificacion:

Este indicador permite medir el porcentaje de poblacion que accede al SIS, la realizacion
de este programabusca atender, prevenir y mejorar la salud. Entre las actividades que
se pueden hacer seria la semana de la salud integral, capacitacion para establecer una
cultura de habitos saludables jornadas de vacunacion, entre otros. Con la finalidad de
promover mayor eficacia y eficiencia de los servicios de salud, aumentar la calidad de los

servicios de salud para el bienestar de la provincia.

Subgerencia de Programas Sociales // SISFOH

Responsable del
indicador:
Limitaciones del
indicador:

- Presupuesto restringido
- Personal con deficiente capacitacion - Deficiente

servicio que brindan.

Método de calculo:

(Poblacién que accede al servicio SIS/Paoblacién provincial) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje

Sentido
esperado
del

Indicador:

Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de Subgerencia de Programas Sociales // SISFOH

. Valor
Valor delinea de base actual Logros esperados
Afio 2018 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 40 % 50% 60% 70% 80% 90% 92% 94%
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Fichatécnicadel indicador

OEI.O7:

Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacién urbana que vive en los Asentamientos Humanos improvisados
y viviendas inadecuadas.

Justificacion:

El indicador propuesto medira el porcentaje de la poblacién urbana que vive en los
Asentamientos Humanos improvisados y viviendas inadecuadas con el objetivo de
fomentar el desarrollo urbano territorial y sostenible con la finalidad de elevar la calidad
de vida de la poblacion a través del crecimiento ordenado de los Asentamientos
Humanos, en armonia con el medio ambiente natural.

il'\;%siggggible del Gerencia de Desarrollo Urbano//Subgerencia Catastro y Asentamientos Humanos.
Limitaciones del| - Presupuesto restringido.
indicador: - Pocacultura de la poblacion al ocupar zonas de riesgos para vivienda.

Método de célculo:

(Poblacion que vive en los Asentamientos Humanos improvisadas y viviendas
inadecuadas/Total de poblacion urbana que viven en los Asentamientos Humanos
ineducados) *100

Parametro de medicion:

Sentido

Porcentaje gzﬁ)erado Descendente

Indicado:

Fuentey bases de datos:

Reportes de Gerencia de Desarrollo Urbano//Subgerencia Catastro y Asentamientos
Humanos.

. Valor
Valor delinea de base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 20% 15% 13% 11% 8% 5% 4% 3%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.07.01 Plan de Desarrollo Urbano implementado de la Provincia

Nombre del indicador: Porcentaje de Implementacion del Plande Desarrollo Urbano

El Plan de Desarrollo Urbano es un documento técnico donde se expone la necesidad de
contar con un ordenamiento territorial en el que se expresen las previsiones para la
ificacion: organizaciony el desarrollo futuro de la ciudad, es por ello que este indicador permite
Justificacion: medir el porcentaje de implementacion del Plan de Desarrollo Urbano porque sirve para
alcanzar a logar un modelo de ciudad habitable y sustentable, para lo cual se realiza un
estudio como el desarrollo urbano de la provincia de Sechura.

Responsable del .

indicador: Gerencia de Desarrollo Urbano

Limitaciones del| - Deficiente ejecucion del Plan de Desarrollo

indicador: Urbano. - Presupuesto restringido.

Método de célculo: Actividades del PDU/Total actividades del PDU
Sentido

Parametro de medicién: | Porcentaje sserlJerado Ascendente
Indicador:

Fuentey bases de datos: | Reportes de Gerencia de Desarrollo Urbano

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0% 0% 0% 15% 25% 50% 60% 70%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.07.02 Catastro actualizado en la jurisdiccién del distrito

Nombre del indicador: Porcentaje de catastro actualizado en el distrito

Este indicador permite medir el porcentaje de catastro actualizado en el distrito con el
Justificacion: objetivo de lograr la modernizacion y fortalecimiento institucional, a través de un Sistema
Integral de Gestion, que permita mejorar significativamente los ingresos.

Responsable del . .
indicador: Subgerencia de Catastro y Asentamientos Humanos
C - Que no se actualiceen el tiempo
:‘r:g}g:g'oihes del determinado. - Que no se desarrolle
) deficientemente.

Método de célculo: (Territorio registrado en plano catastral/Total Territorio Sechura) *100
Sentido

Pardmetro de medicion: | Porcentaje gseglz)erado Ascendente
Indicador:

Fuentey bases de datos: | Reportes de Subgerencia de Catastro y Asentamientos Humanos

. Valor
Valor delinea de base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 70% 80% 85% 88% 92% 95% 96% 98%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.07.03 Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficios de la Provincia.

Nombre del indicador:| Porcentaje de espacios publicos recuperados en la Provincia.

El presente indicador permite medir el porcentaje de espacios publicos recuperados en la
provincia a través de un programa que promueve la realizacién de acciones sociales e
Justificacion: implementacion de obras fisicas para recuperar sitios, pueden ser: fomentar el desarrollo de
actividades fisicas, culturales, deportivas, jardines, entre otros. Conla finalidad de beneficiar a
la provincia.

Responsable del Subgerencia de Catastro y Asentamientos Humanos.

indicador:

Limitaciones del L

indicador: - Presupuestos restringidos

Método de calculo: (Numero de espacios publicos recuperados/Total de espacios publicos programados) *100
Sentido

Parametro de . esperado

medicion: Porcentaje del Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de Reportes de Subgerencia de Catastro y Asentamientos Humanos.

datos:

Valor de linea de base| Y2°" | Logr rad
alo e eaae pase actual ogros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor | 40% 50% 60% 70% 5% 80% 82% 85%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.07.04 Saneamiento fisico legal de predios focalizados en el Distrito
Nombre del indicador: Porcentaje de Predios con saneamiento fisico legal en el distrito
Justificacion: Este indicador mide el porcentaje de Predios con Saneamiento fisico legal en el distrito
ﬁ]%siggggible del Gerencia de Desarrollo Urbano//Subgerencia de Catastro y Asentamientos Humanos.
Limitaciones del o : .
indicador: Poblacion que ocupa espacios en zonas de riesgo y vulnerables.
Método de calculo: (Numero de predios saneados/Total de predios) *100
Sentido
Parametro de medicién: | Porcentaje gsef)erado Ascendente
Indicador:

Fuentey bases de datos: Reportes de Gerencia de Desarrollo Urbano//Subgerencia de Catastro y Asentamientos

Humanos.
Valor delineade base X;IS;I Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 70% 80% 82% 85% 88% 90% 92% 93%
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Fichatécnicadel indicador

OEI.08:

Promover la gestion ambiental de la Provincia.

Nombre del indicador:

Cantidad de Residuos sélidos dispuestos adecuadamente en el botadero o relleno

Sanitario.

Justificacion:

Este indicador servirh para medir la cantidad de residuos sélidos dispuestos
adecuadamente en el botadero o relleno Sanitario con el objetivo de promover
eficientemente la prevencién de la contaminacion y minimizando la generacién de

residuos, ademas promover el uso eficiente del botadero o relleno sanitario

Responsable
indicador:

del

Unidad de Residuos Sélidos.

Limitaciones
indicador:

del

Escasa sensibilizacion de la poblacién en los diferentes programas de salud preventiva.

Método de calculo:

> de cantidad de toneladas deresiduos sdlidos

Parametro de medicién:

Cantidad

Sentido
esperado
del
Indicador:

Descendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Unidad de Residuos Solidos

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 10459 8350 6120 5040 3960 3110 3050 3000
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Fichatécnicadel indicador

AE|.08.01

Segregacion en la fuente y recoleccién selectiva de residuos soélidos para la Provincia.

Nombre del indicador:

Numero de toneladas de residuos solidos inorganicos recuperados segregados en
fuente de origen.

Justificacion:

El presente indicador permite medir el NUmero de toneladas de residuos soélidos
inorgéanicos recuperados segregados en fuente de origen con el objetivo de reducir la
cantidad y peligrosidad de los residuos sdlidos dispuestos inadecuadamente,
impulsando una cadena formal de reciclaje y generando un incremento de la conciencia
ambiental en la provincia. Asi mimos generando una reduccion significativa de la
contaminacién ambiental y mejorando la calidad de vida.

Responsable
indicador:

del

Unidad de Residuos Sélidos

Limitaciones
indicador:

del

- No disponer de vehiculos para recojo de residuos solidos inorganicos en la
Provincia

Método de célculo:

> Tn de residuos soélidos inorganicos recuperados en fuente de origen.

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
del
Indicado:

Ndmero Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Unidad de Residuos Solidos

. Valor
Valor delinea de base actual Logros esperados
Afo | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 190 190 200 210 215 220 230 240
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Fichatécnicadel indicador

AEI.08.02

Manejo de residuos sdlidos integral de los ciudadanos para la Provincia

Nombre del indicador:

Numero de toneladas anuales de residuos solidos dispuestos adecuadamente en la
Provincia.

Justificacion:

La poblacién debe proteger el medio ambiente, los materiales reciclados pueden
comercializarse conla finalidad de cuidemos el medio ambiente.

Responsable del . . -

indicador: Unidad de Residuos Solidos

Limitaciones dell Falta de apoyo por parte de la poblacion por no tener una verdadera

P . concientizacion. - Falta de personal para el fin de las 3R (Recicla, Reduce,
indicador: Reutiliza)

Método de calculo:

> Tn de residuos solidos anuales recolectados y dispuestos.

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
del
Indicado:

Ndmero Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de la Unidad de Residuos Solidos

. Valor
Valor delinea de base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 6800 6900 7000 7200 7400 7500 7600 7700
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Fichatécnicadel indicador

AE|.08.03

Mantenimiento y conservacion permanente de areas verdes de uso publico en la
Provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de M2. de &reas verdes en estado Optimo de mantenimiento en la Provincia.

Justificacion:

Mejorar los espacios asignados a las areas verdes de uso publico, incentivando la
preservacion del medio ambiente y mejora de la calidad de vida de los vecinos de la
provincia.

Responsable del
indicador:

Sub Unidad de Limpieza Tratamiento y Disposicion Final de Residuos Sdlidos.

Limitaciones del
indicador:

Cuidado no adecuado de las &reas verdes por parte de la poblacion.
Servicio de agua restringido

Método de calculo:

(Areas verdes en estado 6ptimo de mantenimiento/Total &reas verdes) *100

Parametro de medicién:

Sentido
esperado
del
Indicado:

Porcentaje Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Sub Unidad de Limpieza Tratamiento y Disposicion Final de Residuos
Sdélidos.

Valor delineade base Valor Logros esperados
actual
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 50% 60% 70% 80% 90% 95% 96% 98%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.08.04

Plan anual de evaluacion y fiscalizacion ambiental en beneficio de la Provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de implementacion del plan anual de evaluacion y fiscalizacion ambiental.

Justificacion:

Este indicador permite medir el porcentaje de implementacién del plan anual de
evaluaciony fiscalizacion ambiental en la Provincia, a través de la implementacion de
esta refrenté a la calidad ambiental generada por la DEAM. Siguiendo con la
implementacion en beneficio de la provincia puede realizar tallares de capacitacion.

Responsable
indicador:

del

Unidad de Residuos Sélidos

Limitaciones
indicador:

del

- Presupuesto
restringido. -  Supervision
deficiente.

Método de calculo:

(Metas ejecutadas/Metas programadas) *100

Parametro de medicion:

Sentido

Porcentaje Sselperado Ascendente

Indicador:

Fuente y bases de datos:

Reportes de la Unidad de Residuos Sélidos

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0 0 48% 60% 65% 70% 2% 75%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.08.05:

Asistencia técnica oportuna en gestion ambiental a los ciudadanos en la Provincia.

Nombre del indicador:

Numero de asistencias técnicas en gestion ambiental en la Provincia.

Justificacion:

Este indicador permite medir el nimero de asistencias técnicas en gestién ambiental en
la provincia con el objetivo de fortalecer sus capacidades para implementar los procesos
de gestion y evaluacion de impacto ambiental para que asi los ciudadanos participen
responsablemente de buenafe y con transparencia y veracidad en forma individual.

Resfponsa.ble del Unidad de Residuos Sdlidos.

indicador:

Limitaciones del L . . ., .
indicador: - Deficiencia en la asistencia técnica en gestion ambiental.

Método de calculo:

Y asistencias técnicas en gestion ambiental.

Parametro de medicién:

Numero

Sentido

esperado
del
Indicador:

Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de la Unidad de Residuos Salidos.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 6 8 10 12 14 15 17 18
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Fichatécnicadel indicador

OEI.09:

Proteccion de la poblacion y sus medios de vida frente a la vulnerabilidad de riesgo de
origen natural y antrépico.

Nombre del indicador:

Numero de kilometros de proteccion fisica frente al riesgo de inundacion y proteccion.

Justificacion:

Este indicador mide el nimero de kildmetros de proteccion fisica frente al riesgo de
inundacion, como lacontaminaciony la deforestacion por ejemplo el calentamiento global.
Porque la vulnerabilidad causa alteraciones intensas es por ello que se tomaran medidas
de prevenciony acciones dispuestas con anticipacion con el fin de evitar o impedir que
se presenten un fendmeno peligroso o para reducir sus efectos sobre la poblacion (uso
adecuado de tierra, del agua sobre ordenamiento urbano y otras)

Subgerencia de Seguridad Ciudadana// Subgerencia de Riesgos de Desastres//Defensa
Civil

Responsable del
indicador:
Limitaciones del
indicador:

- Tomar en cuenta las medidas
preventivas. - Unién entre los vecinos.

Método de célculo:

> de Kildmetros de proteccion fisica,

Parametro de medicion:

Sentido

Ndmero Sse?erado Ascendente

Indicado:

Fuente y bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana//Defensa Civil

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 8 8 10 10.5 11 115 12 13
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Fichatécnicadel indicador

AEI.09.01:

Estudios para establecer el riesgo a nivel territorial

Nombre del indicador:

Numero de zonas vulnerables con evaluaciones de riesgo de desastres.

Justificacion:

Este indicador nos permite medir el Nivel de riesgo de desastres, para ello se debe
evaluar las zonas que tienen un grado de vulnerabilidad ante los sismos, inundaciones,
entre otros; por lo tanto, se debe reducir las condiciones de vulnerabilidad para red ucir
los posibles dafios.

Responsable
indicador:

del

Subgerencia de Seguridad Ciudadana// Subgerencia de Gestidn de Riesgos de
Desastres//Defensa Civil//Gerencia de Servicios a la Comunidad.

Limitaciones
indicador:

del

- Lainsuficiente Fiscalizacion de Defensa Civil.
- Ineficiencia en la estimacion de dafios y andlisis de vulnerabilidades en la evaluacion
de riesgo de desastres.

Método de célculo:

> Zonas vulnerables con evaluaciones de riesgo de desastres.

Parametro de medicion:

Sentido

esperado
del
Indicador:

Ndmero Descendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana//Defensa Civil//Gerencia de
Servicios ala Comunidad.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Ano 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 60 60 55 50 40 30 25 20
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Fichatécnicadel indicador

AEI.09.02:

Implementacién adecuada de medidas de proteccion frente a peligros

Nombre del indicador:

Porcentaje de avance en las medidas no estructurales para el control de zonas criticas
frente a peligros

Justificacion:

El presente indicador mide el porcentaje de avance en las medidas no estructurales para
el control de zonas criticas con el objetivo de ejecutar adecuadamente las medidas de
proteccion frente a peligros, con la finalidad de promover la implementacion de buenas
practicas ambientales en el proceso de evaluacion y supervision.

Subgerencia de Seguridad Ciudadana//Subgerencia de Gestion de Riesgos de
Desastre//Defensa Civil//Gerencia de Servicios a la Comunidad.

Responsable del
indicador:
Limitaciones del
indicador:

- No realizar la evaluacidn eficientemente
- Deficiencia en las medidas de prevencion.

Método de calculo:

(Avance en las medidas no estructurales para el control de zonas criticas frente a
peligros/Total de medidas no estructurales en las zonas criticas) *100

Parametro de medicién:

Sentido

. r
Porcentaje Sse?e ado Ascendente

Indicador:

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana//Defensa Civil//Gerencia de
Servicios ala Comunidad.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 20% 20% 25% 50% 75% 100% 100% 100%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.09.03:

Poblacién con practicas seguras para la resiliencia

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas expuestas a peligros con capacidad para responder ante
emergencias y desastres

Justificacion:

Este indicador nos permite medir, en qué porcentaje la poblacién expuesta al peligro esta
preparadas ante las emergencias y desastres, para ello debe haber la intervencion sobre
los riesgos puede comprenderse tanto en acciones de prevencion (destinadas a evitar un
desastre) entre otras. Se debe incrementar la preparacion y residencia en la poblacién.

Responsable del| Subgerencia de Seguridad Ciudadana// Defensa Civil//Gerencia de Servicios a la
indicador: Comunidad.

S - Escaza asistencia de la poblacién a las capacitaciones de preparacion ante una
Limitaciones del

indicador:

emergencia o desastre.
- Presupuesto restringido

Método de calculo:

(Personas expuestas al peligro con capacidad para responder ante emergencias y
desastres/Total de personas expuestas al peligro con capacidad para responder) *100

Parametro de medicién:

Sentido

Porcentaje gseﬁ)erado Ascendente

Indicador:

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana// Subgerencia de Gestion de
Riesgos de Desastres//Defensa Civil//Gerencia de Servicios a la Comunidad.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5% 8% 10% 20% 30% 40% 42% 45%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.09.04:

Capacidad Instalada para la preparacion y respuesta frente a emergencia y desastres

Nombre del indicador:

Porcentaje de Stock de kits de BAH frente a emergencias y desastres a nivel sub
nacional

Justificacion:

Este indicador mide el porcentaje de Stock de kits de BAH frente a emergencias y
desastres a nivel subnacional a través del desarrollo de medidas de intervencion fisica
frente a peligros. Con la finalidad de Proporcionar el kit de Bienes de Ayuda Humanitaria
gue contiene; calaminas triplay, menaje de plastico, entre otros.

Responsable del : . . .
indigador: Subgerencia de Seguridad Ciudadana//Defensa Civil.
Limitaciones del

indicador:

Presupuesto restringido

Método de calculo:

(Kits de BAH entregado/Total de Kits de BAH) *100

Parametro de medicién:

Sentido
esperado
del
Indicador:

Porcentaje Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana// Subgerencia de Gestion de
Riesgos de Desastres//Defensa Civil.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0% 10% 25% 50% 75% 100% 100% 100%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.09.05:

Desarrollo de instrumentos estratégicos para la gestion del riesgo de desastres

Nombre del indicador:

Numero de documentos técnicos aprobados.

Justificacion:

Este indicador permite medir el nimero de documentos técnicos aprobados para ello se
puede invertir en la reduccién de Desastres para la Resiliencia, aumentar la preparacion
para casos de desastre a fin de dar una respuesta eficaz y “reconstruir mejor”, por ultimo
desarrollar capacidad de respuesta ante emergencias y desastres.

Responsable
indicador:

del

Subgerencia de Seguridad Ciudadana// Subgerencia de Gestidn de Riesgos de
Desastres//Defensa Civil.

Limitaciones
indicador:

del

- Realizar ineficientemente los componentes y procesos de la Gestion del Riesgo de
Desastres (Gestion prospectiva, Gestion correctiva y Gestion reactiva)

Método de calculo:

> de documentos técnicos

Parametro de medicién:

Sentido

esperado
del
Indicador:

Numero Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana//Defensa Civil.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 2023
Valor ND 3 5 10 15 20 21 22
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Fichatécnicadel indicador

AEI.09.06:

Implementacion de actividades contingenciales

Nombre del indicador:

Numero de acciones de respuesta implementadas

Justificacion:

Este indicador permite medir nimero de acciones de respuesta implementadas a través
de la ejecucion de las actividades de contingencias, estrategias, reduccion de riesgos 'y
atencion de emergencias.

Subgerencia de Seguridad Ciudadana//Defensa Civil//Gerencia de Servicios a la
Comunidad.

Responsable del
indicador:
Limitaciones del
indicador:

Deficiente desarrollo de las actividades de contingencias.

Método de calculo:

> de documentos técnicos

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
del

Indicador:

Numero Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana// Subgerencia de Gestion de
Riesgos de Desastres//Defensa Civil//Gerencia de Servicios a la Comunidad.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1 3 5 10 15 20 22 23
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Fichatécnicadel indicador

AEI.09.07:

Incorporacion de la Gestién de Riesgo de Desastres en la ocupacion y uso del territorio.

Nombre del indicador:

Porcentaje de edificaciones que cumplen con la normatividad de seguridad en
edificaciones.

Justificacion:

Este indicador permite medir el porcentaje de edificaciones que cumplen con la
normatividad de seguridad en edificaciones con el propdsito de la prevencion, la
reducciony el control permanente de los factores de riesgo de desastre en la sociedad.

Responsable del| Subgerencia de Seguridad Ciudadana//Defensa Civil//Gerencia de Servicios a la
indicador: Comunidad.
Limitaciones del

indicador:

- Ineficiente realizacion del diagnéstico.

Método de céalculo:

(Numero de edificaciones seguras/Nimero de edificaciones del distrito) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
del

Indicador:

Porcentaje Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana// Subgerencia de Gestion de
Riesgos de Desastres//Defensa Civil//Gerencia de Servicios a la Comunidad.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 3% 4% 5% 10% 15% 20% 23% 25%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.09.08:

Personas conformaciony conocimiento en Gestion de Riesgos de Desastres y Adaptacion
al Cambio Climatico

Nombre del indicador:

Porcentaje de participantes certificados en cursos basicos y especializados en materia de
GRD Y ACC.

Justificacion:

Esteindicador permite medir el Porcentaje departicipantes certificados en cursos basicos
y especializados en materia de Gestion del Riesgo y Desastres y Adaptacion al Cambio
Climatico a través del reporte de personas certificadas y que la poblaciéon colabore en la
ejecucion de la intervencion.

Responsable del| Subgerencia de Seguridad Ciudadana// Subgerencia de Gestion de Riesgos de
indicador: Desastres//Densa Civill/Gerencia de Servicios a la Comunidad.
Limitaciones del

indicador:

Escaza participacion de la poblacién.

Método de calculo:

(Personas certificadas aprobados/Total de participantes) *100

Parametro de medicién:

Sentido
esperado
del
Indicado:

Porcentaje Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana//Defensa Civil//Gerencia de
Servicios ala Comunidad.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor ND. 10% 15% 30% 45% 60% 62% 65%
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Fichatécnicadel indicador

OEIl.10: Mejorar el servicio de transporte y transito de la Provincia

Formalizaciéon de asociacidon de vehiculos menores de servicio urbano que prestan

Nombre del indicador: o o
servicios de la Provincia.

Este indicador permite medir la formalizacion de asociacion de vehiculos menores de
Justificacion: servicio urbano que prestan servicios con la finalidad de mejorar el servicio de transporte
y transito en la provincia.

Responsable del . _— -
indicador: Subgerencia de Transporte Transito y Vialidad.
Limitaciones del| - Deficiente controly supervision de dicho servicio, asi como de aplicar las sanciones por
indicador: infracciones al presente reglamento.
Método de calculo: > de asociacion de vehiculos menores
Sentido
Parametro de medicién: | Numero ngerado Ascendente
Indicado:

Fuente y bases de datos: | Reportes de la Subgerencia de Transporte Transito y Vialidad.

Valor delineade base valor Logros esperados

actual
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 30 35 40 45 50 50 52 54
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Fichatécnicadel indicador

AEI.010.01:

Seguridad vial integral en beneficio de la poblacion del distrito

Nombre del indicador:

Porcentaje de vias y calles con sefializacion en el distrito

Justificacion:

Este indicador permite medir el porcentaje de vias y calles con sefializacion en el distrito
con lafinalidad de mejorar la calidad de vida en el distrito, considerando la seguridad vial
como un elemento primordial y asi mejorar la salud de los habitantes.

Subgerencia de Transporte Transito y Vialidad.

Responsable del
indicador:
Limitaciones del
indicador:

- Presupuesto restringido
- Sefializacién inoportuna de vias y calles.

Método de calculo:

(Km. de vias y calles sefializadas/ Total de Km. de vias y calles de la Provincia) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje

Sentido
esperado
del
Indicado:

Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Transporte Transito y Vialidad.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 50% 60% 75% 80% 85% 90% 92% 94%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.010.02:

Ordenamiento Integral del transporte publico en beneficio de la Provincia.

Nombre del indicador:

NUmero de autorizaciones otorgadas en la Provincia

Justificacion:

Este indicador permite medir el nUmero de autorizaciones otorgadas con la finalidad de generar
el orden integral y la consciencia del respeto a las reglas del transporte publico para el beneficio
de la Provincia.

Responsable del

indicador: Subgerencia de Transporte, Transito y Vialidad.
- Informalidad en los servicios de transporte

Limitaciones del

indicador:

- Que no haya un orden integral

Método de céalculo:

> Permisos de circulacién otorgados a los conductores de vehiculos

Parametro de
medicion:

Numero

Sentido
esperado
del
Indicado:

Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Reportes de la Subgerencia de Transporte Transito y Vialidad.

Valor delineade base

Valor

actual Logros esperados
Ano 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 3 4 05 05 05 10 11 13
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Fichatécnicadel indicador

AEI.010.02:

Ordenamiento Integral del transporte publico en beneficio de la Provincia.

Nombre del indicador:

NUmero de licencias otorgadas en la Provincia.

Justificacion:

Este indicador permite medir el nimero de licencias otorgados en la Provinciaentregado por €l
Ministerio de Transportes y comunicaciones que autoriza a su titular a conducir un vehiculo de
transporte.

_Res_ponsa'ble del Subgerencia de Transporte, Transito y Vialidad.
indicador:
o - Antecedentes que pueda tener el
Limitaciones del| .
indicador: C|ud<_aqano. - Que no cumpla con los
requisitos

Método de célculo:

> delicencias otorgados a los conductores de vehiculos menores

Parametro de
medicion:

Sentido

Ndamero Szferado Ascendente

Indicado:

Fuente y bases de
datos:

Reportes de la Subgerencia de Transporte Transito y Vialidad.

Valor delinea de base Valor Logros esperados
actual
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1900 2000 2100 2200 2300 2400 2450 2500
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Fichatécnicadel indicador

AEI.010.083:

Planes implementados en reordenamiento del transito y transporte publico en forma
oportuna en la Provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de planes Implementando en reordenamiento del transito y transporte en la
Provincia.

Justificacion:

El presente indicador permite medir el porcentaje de planes Implementando en
reordenamiento del transito y transporte, a través de un Plan Estratégico porque si bien
es cierto sabemos que el transporte publico es un problema critico para la sociedad que
afectala calidad de vida de los ciudadanos. Al realizarse el plan estratégico dirigido al
reordenamiento del transito y transporte publico en forma oportuna en la Provincia se
desarrollaralos principales problemas, los accidentes de transitos, la congestion vehicular
y la contaminacién ambiental. Con la finalidad de cumplir con los objetivos y estrategias
en direccién de reducir el tiempo de viaje, reducir los accidentes de transito, reducir €l
gasto en transporte, reducir la contaminacién ambiental entre otros.

Responsable del . .
indicador: Gerencia Desarrollo Urbano//Subgerencia de Infraestructura.
Limitaciones del| -  Presupuesto restringido

indicador:

- Deficiente desarrollo del plan estratégico

Método de calculo:

(Planes implementados/Total de planes) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
del
Indicador:

Porcentaje Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Gerencia Desarrollo Urbano//Subgerenciade Infraestructura.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 50% 60% 70% 75% 80% 85% 87% 88%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.010.04:

Red vial vehicular y peatonal Implementada en la Provincia.

Nombre del indicador:

Numero de Km. Nuevos en red vial vehicular y peatonal

Justificacion:

El presente indicador permite medir el Nimero de Km. Nuevos en red vial vehicular y

peatonal con la finalidad del bienestar de la Provincia.

Responsable
indicador:

del

Gerencia Desarrollo Urbano//Subgerencia de Infraestructura.

Limitaciones
indicador:

del

- Presupuesto restringido ejecutar proyectos o mantenimientos de creaciéon de red vial

vehicular y peatonal.

Método de célculo:

> de Km. Nuevos de red vial vehicular y peatonal en la Provincia.

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
del
Indicador:

Ndmero Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de la Gerencia Desarrollo Urbano//Subgerencia de Infraestructura.

Valor delineade base Valor Logros esperados
actual
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 15 18 20 25 30 35 38 40
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Fichatécnicadel indicador

AEI.010.04:

Red vial vehicular y peatonal Implementadaen la Provincia.

Nombre del indicador:

Numero de Km. Rehabilitados en red vial vehicular y peatonal

Justificacion:

El presente indicador permite medir el nUmero de Km. Rehabilitados en red vial vehicular

y peatonal a través del mejoramiento de pistas y veredas en la provincia con la
finalidad de la poblacion

Responsable del ) )

indicador: Gerencia Desarrollo Urbano//Subgerencia de Infraestructura.
Limitaciones del . e :

indicador: Presupuesto restringido para la rehabilitacion de pistas y veredas.

Método de célculo:

> de Km. Rehabilitados red vial vehicular peatonal en la Provincia.

Parametro de medicién:

Ndmero

Sentido
esperado
del
Indicado:

Ascendente

Fuente y bases de datos:

Reportes de la Gerencia Desarrollo Urbano//Subgerencia de Infraestructura.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 6 8 10 12 15 20 25 30
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Fichatécnicadel indicador

OEI.11:

Promover la competitividad econdmica y acceso al mercado de productores de la
Provincia

Nombre del indicador:

NUmero de productores que acceden al mercado

Justificacion:

Para obtener un ritmo de crecimiento econémico elevado en la provincia de Sechura es
necesario impulsar la competitividad econémica de los productores agropecuaros,
pesquerosy artesanales, (a través de asistencias técnicas o capacitaciones), asi de esta
manera los productores podran acceder a un mercado competitivo naciona o
internacional, que asuvez permitiratenerempleos bien remunerados, reducir la pobreza,
entre otros beneficios.

Responsable del ] o

indicador: Gerencia de Desarrollo Econdmico Local.

Limitaciones del Desinterés de los productores a ser competitivos y poder acceder a mercados en donde
indicador: sus productos sean demandados Presupuesto restringido.

Método de calculo:

> de productores que acceden al mercado

Parametro de medicién:

Sentido

esperado
del
Indicado:

Ndmero Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Gerenciade Desarrollo Econdmico Local.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 4500 5000 5500 5500 5700 5800 5850 5900
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Fichatécnicadel indicador

AEI.011.01:

Asistencia técnica a nuevos emprendedores de forma oportuna en la Provincia

Nombre del indicador:

Numero de nuevos emprendedores organizados en el cual participan los emprendedores de la

Provincia.

Justificacion:

El objetivo de este indicador es que a través de las asistencias técnicas necesarias la poblacion
pueda organizarse y desarrollar e implementar herramientas econémicas y emprender asi una
idea de negocio para su beneficio y sustento familiar. Estas asistencias técnicas se brindaran

con el apoyo y coordinaciones con las Instituciones respectivas.

Responsable del : P
indicador: Gerencia de Desarrollo Econdmico Local.

Presupuesto restringido para brindar estas asistencias técnicas
Limitaciones del

indicador:

Personas desinteresadas en crear y emprender ideas de negocio.

Falta de organizacion de productores

Método de calculo:

> de nuevos emprendedores de la Provincia.

Parametro
medicion:

de

Sentido
esperado
del
Indicador:

Ndmero Constante

Fuente y bases de

Reportes de la Gerenciade Desarrollo Econémico Local.

datos:

Valor delineade base ;/;IL?; Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 40 45 50 50 50 50 50 50
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Fichatécnicadel indicador

AEI.011.02:

Asistencia técnica en la formalizacién de los establecimientos de manera oportunaa los
comerciantes informales en la Provincia.

Nombre del indicador:

Numero de establecimientos o comerciales formalizados en el distrito.

Justificacion:

Los establecimientos comerciales del distrito de Sechura estan obligados a estar
formalizados, cumplir con sus obligaciones tributarias, normas técnicas y disposiciones
referentes a sanidad, limpieza, ornato y seguridad, Para ello los gobiernos locales estan
obligados también a brindar asistencia técnicay beneficios de manera oportuna a los
comerciantes para su formalizacion.

Responsable del . e

S Subgerencia de Comercializacion

indicador: 9

Limitaciones del| Comerciantes reacios a formalizarse

indicador: Falta de personal capacitado que le brinde las orientaciones al comerciante.

Método de calculo:

> Establecimientos comerciales formalizados en la Provincia

Parametro de medicién:

Sentido
esperado
del
Indicador:

Numero Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Comercializacion

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1950 2000 2078 2138 2213 2293 2320 2350
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Fichatécnicadel indicador

AE|.011.08:

Acciones de control y fiscalizacion de actividades econdmicas oportunas en la Provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de establecimientos fiscalizados en actividades econémicas en el Distrito.

Justificacion:

Todos los establecimientos comerciales que operan dentro del Distrito y la Provincia
deben contar con las licencias de funcionamiento e inspecciones necesarias para
funcionar, y encontrase dentro de los parametros de sanidad, seguridad y ornato que todo
establecimiento comercial deba tener para atender al publico, para ello los Gobiemos
locales deben constantemente vigilar que estas disposiciones se cumplan y se
encuentren vigentes a través de las acciones de control y fiscalizaciones.

Re;ponsqbl € del Subgerencia de Fiscalizacion//Subgerencia de Comercializacion
indicador:
Limitaciones del Falta de personal fiscalizador

indicador:

Negativa de los propietarios de los establecimientos comerciales a ser fiscalizados.
Presupuesto restringido.

Método de céalculo:

(Locales fiscalizados/Total locales con licencia de funcionamiento) *100

Parametro de medicion:

Sentido

Porcentaje gzaerado Constante

Indicado:

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Fiscalizacion// Subgerencia de Comercializacion

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Fichatécnicadel indicador

AE|.011.04:

Planes de negocios implementados para el acceso al mercado de productores agrarios y
pesqueros de la Provincia.

Nombre del indicador:

NUmero de planes de negocios implementados

Justificacion:

Para los productores agropecuarios y pesqueros que existan en las Provincia de Sechura,
la Municipalidad debera asistir y brindar apoyo para crear un plan de negocio que les ayude
a obtener acceso a los mercados exigentes, esto a través de asistencias técnicas o
capacitaciones que les permita estar a la vanguardia de los mercados nacionales y/o
internacionales.

Responsable del . .

L Gerencia de Desarrollo Econémico Local.

indicador:

Limitaciones del| Pocointerés de los productores a mejorar y crear e implementar planes de negocio.

indicador:

Presupuesto restringido.

Método de calculo:

> planes de negocios

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
del
Indicado:

NuUmero Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Gerenciade Desarrollo Econémico Local.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 01 02 03 04 05 06 07 08
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Fichatécnicadel indicador

AEI.011.05: Actividades agropecuarias desarrolladas en la Provincia.

Nombre del indicador: Numero de actividades agropecuarias desarrolladas.

El objetivo de este indicador es que el Gobierno Local a través de las asistencias técnicas
Justificacion: 0 concursos necesarios como PROCOMPITE la poblacion pueda organizarse y crear
diferentes actividades agropecuarias para su beneficio y sustento familiar.

Responsable del . -

LT Gerencia de Desarrollo Econémico Local.

indicador:

Limitaciones del| Presupuesto restringido para brindar las asistencias técnicas

indicador: Escasa coordinacién con instituciones que puedan brindar ayuda.

Método de calculo: > de actividades agropecuarias desarrolladas
Sentido

, L , r

Pardmetro de medicién: | Numero SZPe ado Ascendente

Indicador:

Fuentey bases de datos: | Reportes de la Gerenciade Desarrollo Econémico Local.

Valor delineade base Valor Logros esperados

actual
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 00 01 02 03 04 05 06 07
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Fichatécnicadel indicador

OEl.12:

Reducir los indices de inseguridad ciudadana a favor de la poblacion de la Provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de Implementacion del Plan Local de Seguridad Ciudadana de la Provincia.

Justificacion:

Este indicador se medird mediante capacitaciones con la finalidad de concientizar a la
poblacidon en medidas preventivas y correctivas, permitiendo su efectiva participacion en
los programas de seguridad para reducir los indices de inseguridad que se da en la

poblacion.
Responsable del . . .
indicador: Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

- Minima asistencia de la poblacion a las capacitaciones para que se dé el desarrollo
Limitaciones del de los programas de seguridad.

indicador:

- Ineficiente seguimiento del Plan de Seguridad Ciudadana.
- Presupuesto restringido.

Método de céalculo:

(Metas ejecutadas/Metas programadas) *100

Parametro de medicioén:

Sentido

Porcentaje gzﬁ)erado Constante

Indicador:

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 75% 85% 90% 95% 100% 100% 100% 100%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.012.01:

Programa de seguridad ciudadana vecinal de manera focalizada en la Provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de vecinos sensibilizados en seguridad ciudadana en la Provincia.

Justificacion:

El presente indicador mide el porcentaje de vecinos sensibilizados en la provincia a través
de un programa de seguridad de manera focalizada con la finalidad de contribuir a
garantizar la paz, tranquilidad y a reducir la criminalidad que permita que la poblacién
pueda desarrollar sus actividades libres de riesgos y amenazas. Por lo cual se pueden
realizar diferentes actividades de seguridad; como juntas vecinales y sociedad civil

Responsable
indicador:

del

Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

Limitaciones
indicador:

del

- Escasa participacion de sociedad civil en actividades a realizar.
- Presupuesto restringido

Método de célculo:

(Numero de vecinos sensibilizados/Total de vecinos dela Provincia) *100

Parametro de medicion:

Sentido

Porcentaje g?laerado Ascendente

Indicador:

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

. Valor
Valor delinea de base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 20% 25% 30% 40% 50% 60% 65% 70%
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Fichatécnicadel indicador

AEI.012.02:

Programas contra la violencia familiar de manera oportuna en beneficio de la Provincia.

Nombre del indicador:

Numero de vecinos atendidos en programas contra la violencia familiar en la Provincia.

Justificacion:

Este indicador permite medir el nmero de vecinos atendidos en programas contra la
violencia familiar en la provincia a través de diferentes actividades por ejemplo caravana
de prevencion en las escuelas, lanzamiento de la campafia detengamos el acoso sexual
y violencia doméstica, entre otros.

Responsable del . . .

indicador: Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

Limitaciones del| - Presupuesto restringido

indicador: - Inasistencia de la poblacién a los programas contra la violencia familiar.

Método de célculo:

> de vecinos atendidos

Parametro de medicion:

Sentido

esperado

NuUmero del Ascendente

Indicador:

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

. Valor
Valor delinea de base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 1400 1500 2000 3000 4000 5000 5300 5500

95




Fichatécnicadel indicador

AEI.012.03: Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral en beneficio de la poblacién.

Numero de equipos nuevos adquiridos en sistemas de seguridad ciudadana en la

Nombre del indicador: Provincia.

Este indicador permite medir el nimero de equipos nuevos adquiridos en sistemas de
Justificacién: seguridad ciudadana en la provincia con el objetivo de proteger alas personas en sus
vidas e integridad fisica.

Responsable del . ) .

indicador: Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

Limitaciones del —

indicador: - Presupuesto restringido.

Método de calculo: > de equipos nuevos adquiridos
Sentido

Parametro de medicién: | Nimero Szferado Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de datos: | Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0 0 23 25 30 40 42 43
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Fichatécnicadel indicador

AEI.012.04:

Plan Local de Seguridad Ciudadana implementado de manera 6ptima de la Provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de implementacion del plan local de seguridad ciudadana de la Provincia.

Justificacion:

Este indicador permite medir el porcentaje de implementacién del plan local de seguridad
ciudadana de la provincia, el cual permite mejorar los niveles de seguridad ciudadana asi
mismo formulando estrategias que permitan realizar actividades preventivas para impedir
que la delincuencia siga causando dafio y no sea uno de los problemas cotidianos.

Re;ponsa_ble del Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

indicador:

Limitaciones del| Escasa participacion de la poblacion en el laimplementacion del Plan Local de
indicador: Seguridad Ciudadana.

Método de célculo:

(Metas ejecutadas/Metas programadas) *100

Parametro de medicion:

Sentido

Porcentaje Szﬁ)erado Ascendente

Indicador:

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

. Valor
Valor delinea de base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 75% 85% 90% 95% 100% 100% 100% 100%
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Fichatécnicadel indicador

AE|.012.04:

Plan Local de Seguridad Ciudadana implementado de manera 6ptima de la Provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de sectores patrullados.

Justificacion:

Este indicador permite medir el porcentaje de sectores patrullados mediante el Plan Local
de Seguridad ciudadana para que se puede desarrollar esto se debe reducir los niveles
de delincuenciay mejorar la convivencia ciudadana, garantizar con la seguridad con la
finalidad de fortalecer el trabajo contando con la participacion de la comunidad, que
permita mejorar los niveles de seguridad ciudadana, mediante la planificacion,
formulacién, ejecucion y evaluacion del presente.

Subgerencia de Seguridad Ciudadana

Responsable del
indicador:
Limitaciones del
indicador:

- Presupuesto restringido.
- Escasa participacion de la comunidad.

Método de célculo:

(Numero de sectores patrullados/Total de sectores de la Provincia) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado
del
Indicador:

Porcentaje Ascendente

Fuentey bases de datos:

Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana.

. Valor
Valor delineade base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 70% 75% 80% 85% 90% 95% 96% 97%
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